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BARRA FORA. ..

Dr. Afonso Malheiro

Encontra-se doente, gunardando o lei-
te, o Ex™* Sr. Dr. Afonso Malheiro,
ilustre inspector médico dos servigos.

Desejamos as suas rapidas melboras.

Novo navio

Inicia dmanhd as suas carreiras para
a America do Norte, com escala pelo
nosso phrto, o navio grego «Nea Hellase.

E' um barco de boas linhas e exce-
lentes acomodaghes.

Na sua primeira viagem lransporla
algamas dezenas de emigrantes, matri-
culando o respectivo pessoal.

Seccdo do Funchal

E' possivel que-a Secclo do Funchal,
por onde as coisas ndo esifio a correr
bem, quante a admissie de pessoal
novo, seja objecto de um profundo estu-
do, cujas conclustes serdo levadas ao
conhecimento supérior.

1.” de Maio

Entrou if no sen 3.° mimero, o sema-
nirio 1% a¢ Maro joroal de trabalha-
dores, por éles dirigido e mantide.

1. de Maio ¢ jornal que pode vir a
prestar s classes trabalhadoras gran-
des servigos s¢ a sua direcgio, como
alé aqui, se ditar pelo soperior infe-
résse das classes, dentro de nm ample
espirito de justica e verdade.

Os seus trés primeiros nimeros mos-
tram que muito hi ainda a fazer para
que a orgamizagio corporativa seja
aquilo que todos queriamos que fdsse,
e 7.° de Maio nfio lhe sofre o fnimo
para bradar bem allo em defesa dos
seus principios, vergastando embors,
sempre com ponderada elevaglio, aqué-
les que déles se querem afastar num
mesquinlio espirito de ambigio desme-
dida,

Bem haja.

Aconselhamos ‘os nossos associados
i leilura asgidua daquéle jornal, pos
dendo a' sua ‘aqoisi¢io 'ser feila no
préprio Sindicato:

I3 RGIDENTES RO TRABRLAD
i A3 CONDANAIRS DG SEGUADS

Os sindicatos nacionais deviam organizar trimestral-
mente nma espécie de congresso para apresentar supe-
riormente trabalhos de interésse geral, que facilitasse as
entidades competentes a sua resolucdo.

E que hé dispersos, dentro de cada Sindicato, um
sem mimero de problemas semelhantes, que se (ornam
de dificil apresentac@o isolada, mas que postos em dis-
cussfo conjunta- uma discussdo séria e desapaixonada
— resultariam muito proveitosos para as classes traba-
Ihadoras, que obteriam parte da satisfacdo dos seus di-
reitos mais respeitdveis.

As préprias entidades superiores facilitaria o ensejo
de resolver de um sé processo, problemas apresenl’ados
por muitos, cada um de sua maneira, dando trabalho in-
sano no descobrimento da verdade e no apuramento da
média de justica néles existentes,

Estd nestes casos o problema dos acidentes do tra-
balho e a intervencdo que néles tém as Companhias de
Seguros.

Enquanto as entidades patronais tomarem de sua
conta as responsabilidades inerentes a aplicacio das
nossas leis de acidentes no trabalho, bem estavam os
trabalhadores, que em negociacdo directa com o patriio
resolviam, qudsi sempre, com vantagem para o operério,
quaisquer questdes que surgissem.

Assim que as Companhias de Seguros tomaram s6-
bre si as responsabilidades daquelas obrigacSes, com o
poder da sua organizacdo tecnica, com o potencial dos
seus fabulosos recursos, com a férca que lhes di a per-
feiciio dos seus servigos juridicos chefiados pelos maio-
res nomes da advocacia, logo os trabalhadores se senti-
ram em flagrante posicdo de inferioridade — pequenos
insectos a defrontar elefantes.

Niéo hé sindicato nacional que ndo tenha uma recla-
macio de sinistrados, um motivo de queixa contra uma
dessas companhias,

Ndo culpamos a lei de acidentes de trabalho, ndo
culpamos os tribunais de trabalho e os seus juizes.

Cantinua. na 3.4 pdg.

Visado pela Comissdo de Censura

BARRA FORA...

Assinantes do Pérto

Conforme haviamos anunciado anfe-
riorwente, o presente nimero sé € en-
viado dquéles dos colegas do Norle gue
satisfizeram a sup assinafura, ou'que
promelesam [azé-lo,

Esta deliberacio nada tem qoe vér
com o rompimento de relagBes com o
Sindicalo do Pérto. Foi lomada por um
principio de economia, € ja esiava pen-
sada antes daquéle rompimento.

Lamentamos, mos 05 D0sS0S reCursos,
cada vez mais reduz desf oo permitem
que s¢ ofereca gratuilamente algumas
dezenas de exemplares.

Sessdes de cinema

Promovido pelos Sindicates Nacio-
nais da Marinba: Mercanie, terfio lugar
lodes os sabados, das 21 és 2 horas. no
vaste Salfio da Casa dos Marinheirus
Mercantes, Calgada Caslelo Branco
Saraiva, 42.2 (a Sania Catarina)
grandes sessdes de fados, cinema e
variedades, pelos melhores cultivadores:
da Cancllo Nacional e artistas de teatro,
a favor da wCasa dé Previdéncia do
Homem do Marw,

A primeira sess3o foi levadaa efeito
no din | de Julho, com uma sessio de
cinema, fados e variedades, que agradon
plenamente.

As entradas sdo ao prego de 1350
apenas.

Sindicato Nacional
dos Caixeiros

Ne grande salio da Associacio de
Socorros Miitues dos Empregados no
Comércio e Inddstria, realiza-se hoje a
tomada de posse dos movos corpos
gerentes déste Sindicate Nacional con-
juntamente e lambém a posse das suas
45 comissbes técmicas nomeadas pela
Direcclio déste Organismo, para diri-
girem os deslinos das secgbes gne
representam, dentro do Sindicato, as
viirias actividades e ramos comerciais.
10 actoy . teve  grande. significado
corparative; pois abriu pa vida sindical
& corporativa dos empregados no comérs
cin, de: Lishoa uma nova etape, uom
novo cicle, ]
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0O Grémio

105 Agenles e Navegacdo do Centro de Porugal

Foi inaugurado oficiaimente

este organismo corporativo.

No passado dia 27, os senhores
drs. Alexandre Pinto Basto, Fran-
cisco Serzedelo Amorim e José
Abreu Reis, que, como repre-
sentantes das firmas E. Pinto
Basto & C2, Ld* e J. T. Pinto
de Vasconcelos, Ld.* ¢ Jodo de
Brito, Ld32, foram nomeados
para exsrcerem 0s ca:gus. res-
pectivamente, de presidente, se-
cretirio e tesoureiro da comissdo
directiva do Grémio dos Agentes
de Navegagio do Centro de
Portugal, tomaram ontem posse.

O secretirio geral do [nstituto
Nacional do Trabalho, ao entre-
gar-lhes o alvard, disse que
muita satisfagio tinha em presi-
sidir aquele acto, por ser um
dos mutos que ultimamente se
tém realizado, de integragdo das
classes dirigentes e dirigidas no
Estatuto do Trabalho Nacional.

A categoria dos componentes
do novo Grémio dispensava-o
de, naquéle momento, dizer qual
a acio que lhes compete em-
preender.

O seu passado € testemunho
evidente de gue os principios
do Estado Corporativo, com os
quais de hd muito estio de
acbrdo, serdo seguidos sem relu-
tincia,

[Drepois de se referir & impor-
tipcia da acgdo a desenvolver
pelo Grémio, composto por
pessoas que, fora e dentro do
Pafs, procuram exercer um tra-
balho proveitoso para um grande
nimero de portugueses, o st. en-
genheiro Botelho Neves alirmou
que o problema social vai ser
por éles encarado com aquéle
espirito de justica préprio dos
homens da eultura dos agentes
de navegagio.

Q sr. dr. Alvaro de Vascon-
celos declarou conhecer as gua-
lidades das pessoas que compdem
o Grémio, as quais, dentro da
antiga Associagio dos Armado-
rec de Navios e Agentes de
Navegagdo, souberam agir sem-
pre de harmonia com os altos
principios do Estado Novo, e do
pensamento politico do Chefe
do Govérno, a quem prestou
homenagem pela obra de ressur-
gimento econdmico levada a
efeito

O orador concluiu as suas
consideragtes, afirmando que
os directores do Grémio, com o
valioso auxilio dos funciondrios
superiores do Instituto, reali-
zardo trabalho dttl e de harmonia
com a si doutrina do Estado
Corporativo.

O sr. Eduardo Pinto Basto,
que foi o dGltimo a usar da
palavra, comegou por saudar
o sr, Sub Secretdrio ‘de Estado
das Corporacges ¢ Providéncia
Social e declardu que, depois
consideragdes feitas 'pelos

oradores anleriores, se limitava
a dizer que os componentes do
Grémio estavam firmemente
identificados com o verdadeiro
espirito da organizacio corpo-
rativa e procurariam, assim,
orientar os seus actos futuros.

-

O novo grémio sucede i Asso-
ciacio de Classe dos Armadores
e Agentes de Navegagio, e esia
transformagdo tem para os sindi-
catas nacionais das classes mari-
timas um significado importante,
pois que, uma vez integrados na
organizagio corporativa, por
intermédio do seu grémio, podem
os armadores e agentes de nave-
gacdo entrar directamente em
acordos com os sindicatos nacio-
nais maritimos,

Felicitamos a Comissio Di-
rectiva do novo Grémio, a quem
desejamos muitas prosperidades.

Uma deliberacdo importante

Foi criada a Unidio dos Sindicatos
dos Trabalhadores de Cargas e
Descargas, Trafego e Estiva do

Porto e Distrito de Lishoa

Regosijou-nos a noticia de
ter sido deliberada pelo sr,
Sub-Secretirio de Estado das
Corporagdes a creagdo da Unido
dos Sindicatos dos Trabalhado-
res de Cargas e Descargas, Tri-
fego e Estiva do Pérto ¢ Distrito
de Lisboa, organismo que vai
subordinar yuatro sindicatos na-
clonais cujas classes tém entre
si estreitos pontos de contacto,

Regosijamo-nos, dissémos,
apenas porgque supomos que
assim vido entrar numa nova
fase de relativa prosperidade os
trabalhadores que faziam parte
dos quatro organismos agora
unidos.

E' o que se depreende das
palavras que acabimos de ler no
iltimo namero de «Q Descar-
regador» € que transcrevemos a
seguir:

«Se de facio se prova, que

Escala de Vapores

durante o més de Julho de 1939

PARA O SUL:

Dias Vapores

2 — Saturnia Wi
4 — Hing, Princess. . .
5 — Qeneral S. Martin -
6 —Vulcania . . ..
6— Nea Hellas (Grego,.
12— Aurigni, 3,
Yo' H RS oy i
18 — Hig, Brigade .
19 — Cap Norte , .

20 — Saturnia

25 — Almanzora ., .
25— Formose . PR AT
26 — Monte Olivia . .

Cais
Rocha
Alcantara
Rocha Toca no Porto
Alcantara
" Toca no Porto
Rocha Toeca no Porto
Alcantara Toca no Porto
Rocha
Alcantara Toca no Porto
Rocha

Total: 13 vapores para o Sul

" PARA O NORTE:

Dias Vapores

1 — Monte Olivia

7 — General Artigas .

8 — Almanzora , .
88— Massilia . ., ..
9 — Higlhand Patriot .

.13 —Monte Pascoal, . .

16 — Asturias . .
18 — Belle Islle,
10 — Anselmo ., , , . .
20 — Antonio Delfino . .
23 — H, Monarch, .
23— Vulcania , , , . .
28— Nea Hellas . . - .
20 —Madrid. . . . . .
3u-=Alcantara , |, . .

Cais
Alcantara

»
Rocha
Alcantara
Rocha
Alcantara

L]
Rocha
Alcantara

Rocha
Alcantara
»

" Total: 15 ‘vaporés pata ‘o Norte 7

todos estes organismos tém por
base os seus fillados trabalharem
em cargas e descargas, trifego e
estiva, constatamos que temos
errado, ndo tendo procurado
ajustarmos tddas as especvalida-
des, o que certamente no futuro
nos traria graves conseqiiéncias,
ndo sé para nds, dirigentes sin-
dicais, como ainda para os tra-
balhadores duma maneira geral,
que ao sentirem-se prejudicados
se langariam uns contra os outros,
estabelecendo-se assim uma luta
ingiGria, sem proveito para nin-
guém, apenas em prejuizo da
massa frabalhadora dos cais.

Dentro déste critério, preten-
dendo-se uma melhor organiza-
¢do tomdmos a posicio que
julgdmos mais adequada as cir-
cunstincias do actual momento,
concordando com a plataforma
que nos foi indicada pelo Ins-
tituto Nacional do Trabalho e
Previdéncia, a criagio de um
dnico sindicato para fodos os
trabalhadores de cargas e des-
cargas, trafego ¢ estiva do porig
de Lisboa.

Fomos dos que também expo-
zemos a nossa franca e sincera
maneira de pensar sobre o futuro
organismo, aceitando os pontos
de vista do Instituto, sem rebel-
dia, confiados que justiga seria
feita a todos os sindicates, no
sentido de se ajustar tanto quanto
possivel num entendimento ra-
zodvel e cujos fins satisfizesse a
todos.

E, felizmente, tio almejada
solucio foi encontrada: criar a
Unido Sindical dos Trabalha-
dores de Cargas e Descargas,
Trdfego e Estiva e em coise-
qiiéncia de tal organismo, serio
também modificados os estatutos
sindicais e para coroamento de
€xito de todo o trabalho que os
sindicatos vido ter entre mdos,
deverd ser feita justica recta a
todos os trabalhadores que a tal
tém direito, o que num breve
futuro, estamos disso conven-
cidos, produzird resultados bas-
tante benéficos e s6 assim serd
possivel alingir, justamente, os
fins que tinhamos e temos em
vista, que sio uma melhor e
mais equitativa distribuicio de
trabalhow, :

Oxald que se cumpram rigo-
rosa e imparcialmente estes votos,

Moradas

Pedimos a todos os assoeia-
dos o favir de comunicarem i
Secretaria do Sindicato a sua
residencia certa, a-fim-de manter
em-dia o registo respectivo, no
seu proprio interesse.




O ASSISTENTE

AO0O EMIGRANTE 3

O Trabalho e o Dinheiro

O capital é o factor instru-
mental da produgio. Produto
de trabalho dispendido, con-
digio de trabalho no futuro, a
perda, a fuga ou a destruigio do
capital seriam a ruina a curto

prazo : — ruina das empresas,
ruina dos operdrios, ruina da
Nagio.

Desde o bergo onde crescem

.05 nossos filhos até is tibuas

tristes onde hd-de apodrecer a
nossa carne; desde o brago ro-
busto da bigorna ao bojo dos
navios de cruzeiro; — do pio da
mesa ao livro onde me instruo;
da vela estreita do barco da
sardinha. ao mais belo vitral
multicolor, — tudo o fez o tra-
balho por dinheiro; tudo o fez
o trabalho com dinheiro.

Por isso mesmo, quanto mais
um e outro se ajudarem ; gnanio
mais lealmente se servirem —
mais se enobrecem ambus e mais
valem; mais se garantem longa
duragdo; mais se acresceniam,
com proveito para todos. Pelo
contrdrio: Quanto mais se afas-
tarem um do outro; quanto mais
s¢ isolarem; quanto mais se
enganarem com a miragem de
que um ou outro, so, pode tudo
(ou pode mais) —tanto mais um
e outro se abeiram da ruina, e a
todos nos, da fome e da anarquia.

Ambos tém no Mundo o seu
papel, Ndo valem mais nem
menos um do que outro. Valem
diversamente. De resto, nem isso
€ 0 que importa, O que importa
¢ que ha leis naturais que regem
isto ;e que ndo ha orgulho, ddio
ou teimosia, de um lado ou de
outro lado, capaz de as alterar.
Ndo seria por escrevermos e
gritarmos que 0s rios s bem is
serras que os rios deixariam de
correr para o mar, Do mesmo
modo, nem o nosso orgulho nem
o de ninguém poderdo impedir
que seja verdadeira, em tbda a
parte e sempre, esta verdade:

«Por causa do dinheiro é que
hi trabalho; por causa do tra-
balho é que hd dinheirow.

Em conclusdo: quer o esforgo
do homem quer o oiro da terra
precisam de servir o Bem-
-Comum. Ambos tém de servir.
Cada um a seu modo, mas servir.
E se esta ideia fica repetida é
justamente para que se entenda
que, antes de ifudo o mais, per-
fence ao capital e ao traballo
uma fungdo social.

S6 a ignorincia poderia levar-
-nos a dizer:

—Nos, os que produzimos, ¢é
que devemos ter 0 bom quinhdo.
Nés, e sO nés, valemos neste
Mundo ...

S6 a ignorincia — e diz-se ji
porqué :

Primeiro, porgue ndo somos
nés apenas quem produz. Os
professores promovem dia a dia
o bem geral ‘e ndo lhes sai das
mios um tear, nem uma ponte,
nem um parafuso. Todavia o
tear, a ponte, e o parafuso sio

“éles na verdade quem os faz,

quando ensinam a ler os nossos
filhos.

Em segundo lugar ninguém
produziria sem saliric: razdo
por que o dinheiro, afinal, tam-
bém produz.

Ignorincia ou maldade, e ndo
menor, mostraria também guem
proclainasse :

«Eis aqui o dinheiro! Ele é o
Deus e o Rei, Vinde adordlon!

Mas estes sdo piores, Ninguém
thes ensinou —ou fingem que
nio sabem ..., —que o homem
tem um corpo e uma alma. Se é
rico, antes que deva culto ao seu
dinheiro deéve-o A sua qualidade
de homem. Se & pobre e tenta
libertar-se dos farrapos, deve ser
essa mesma dignidade, e nunca
outro motivo, a causa do seu
esforgo.

Afinal, o que imporfa primeiro,
em cada um de nds (com trapos
ou com oiro}, ¢ a dignidade, a
alta dignidade da pessoa humana.

Como homens devemos aju-
dar-nos — porque, antes que o
exija 0 nosso interésse, o quere
a nossa propria dignidade. E’
bem certo que os irmios que
nio se ajudam se desonram.

Embora desiguais na habili-
dade, somos homens nds fodos.

Embora desiguais em mereci-
mento samos filhos de Deus,
ricos e pobres.,

Embora desiguais na cor dos
olhos, somos todos irmios, de
corpo e alma,

Por isso temos fodos deveres
indeclinaveis a cumprir.

Sirva o dinheiro ao trabalho,
Crie o trabalho riqueza. E pen-
sem nas palavras do Pontifice os
surdos e esquecidos:

aNio pode a caridade substi-
tuir a jusfica —quando o que é
devido se nega iniquamente ., .»

MANUEL AMARO
(do 1° de Maio, n.° 3)

Sindicato

Resumo do movimento de Caixa no
més de Maio de 1939

CONTAS DEBITO
Saldo anterior. . . . , . . 129562
L T Ryt 340000
Rendass o\ oiy = 4504 s5e 110500
Telefone ., «/cie dia v s 3530
Jaros de d T s d il 209581
Tatali, s vvas vy 3.8545%

CREDITO
Remdaw- .0 . A0 0 357510
Tetefonrs « .0 ¢ vl Giakin T1570
Dzspesas Gerais, - « . . . 960595
Orgdo de lmprensa . - . - 321200
Expediente ' - . « e s - 199350
npregados. - « .+« . . 4 1.0560%00
Depdsitos & ordem 209584
~3.15050)
Saldo para Junho. . . 674387
Totd] ¥ 3.8543%6

Movimeno de Emigracdo

Uma estatistica interessante

Do Boletim Geral de Legislagio, referante ao més de Abril
do corrente ano, extraimos a nota’ do movimento total da emi-
gragdo nos ultimos treze anos, destacando dele a parte que se
destinou ao Brasil.

Sio elementos de prande interesse e valor que oferecemos
a curiosidade dos nossos leitores c que nestas colunas queremos
deixar arquivadas devidamente:

Anos Brasil Total
1926 31.330 42,007
1927 21.153 27.674
1928 27,723 34.207
1029 20,792 40,3061
1930 11,834 23,196
1931 2.541 0,033
1932 3,900 5.900
1933 7.202 8,005
1u34 5 517 7.472
1935 6.917 9,140
19306 10,.570° 12.834
1937 11.613 14 6062
19338 5 570 8 114
175 741 240,684

Como se verifica pelo mapa acima os anos de 1926 a 1920
foram as grandes épocas de emigragdo, Por &sse tempo 0s emi-
grantes seguiam de qualquer forma, como aninais quisi, em
cobertas armadas nos pordes, em grupos de 500 e 600, Em cada
barco, sem higiene, sem confdrto de gualquer espécie,

Nio havia ainda a lei de assisténcia, mas ndo obstante, as
agéncias costumavam contratar pessoal em reduzido nimero para
tratar das acomodagdes dos portugueses.

Eram criados mas ndo serviam no saldo porque a comida
era distribuida pondo os passageiros em bicha, de marmita na mao
e copo na outra, até chegarem ao caldeirdo enorme que vinha da
cosinha, cheio de sopa, que na maioria das vezes era intragivel.

E assiin foram para o Brasil muitus daquei=s que hoje gosam
de grande prestigio na colénia e de fortes cabedais amealhados!

SG6 nesses quatro anos foram povoar terras brasileiras
100.007 portugueses, sendo os restantes 75,724, distribuidos pelos
outros nove anos,

Depois, a partir de 1930, ano em que mesmo assim partiram
11,834, muito menos de metade, de 1920, a emigracio deu uma
queda brusca em 1031, para 2.541 individuos, numero até entio
nuneca atingido,

Depois até 1935, o aumento foi-se acentuando, para atingir
em 1030 e 1937, um total jé muito importante, que no ano se-
guinte, 1938, decafu para menos de metade.

A média désses 13 anos pode calcular-se em 13.517 emi-
grantes por ano para o Brasil.

A emigragio para os outros paises acompanharam as
flutuagoes apontadas na emigragio para o Brasil, como pode ver-se
pelo exame dos totais anuais,

A cifra de 210.864 portugueses que em treze anos abando-
naram a patria € merecedora de estudo, porque representam uma
riqueza de que nos privimos em favor de outras nagoes.

05 acidentes de Lrabaino & a5 Gompanhias de Sequros

(Continuagdo da 1.% pdg.)

A lei estd bem feita e tem no seu conjunto uma soma
aprecidvel de simpatia para os trabalhadores.

Pode ter, quanto muito, um defeito: € vasta e dema-
siado complexa, e esta vastidio e complexidade é a
grande arma das companhias de seguros, e a ratoeira
dos sinistrados.

E os sindica'os nacionais nio podem, na maioria
das vezes por faita de recursos, lutar em defesa dos seus
associados contra colossos, perfeitamente organizados
para tudo: desde o enfermeiro que faz o primeiro penso,
até ao brilhante causidico que ao Supremo Tribunal
Administrativo conduz o fltimo recurso.

E entdo ocorre preguntar?

Porque se ndo consultam os sindicatos nacionais '
para expor superiormente as medidas atinentes a melho- |

rar éste problema?
A idéa ai fica; outros que a venham secundar, se lhe
virem algum interésse.
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Uma pcztl(;ao deferlda

*  Foi sustada a entrada de suplentes, pelo quadro do Porto

A direcgio enviou em prin-
cipio do més findo, ao Ex.™° 5r.
Director da P, V. D. E. o se-
guinte oficio:

Ex.m° Senhor:

Constando a esta Direcgio que
no quadro do pessoal do Porto
se encontram em terra poucos
individuos, e que para suprir
tais faltas se pensa ali em recor-
rer aos suplentes, vimos pedir a
V. Ex.* o favor de ndo consentir
em tal, pelas seguintes razdes:

As escalas do pessoal de Lis-
boa encontram-se replectas ‘de
pessoal, por falta de emigracdo
para o Brasil, a embarcar no
Porto de Lisboa;

Sempre gue em Lisbea se
exgotaram as escalas, recorreu
esta Direccio ao pessoal do
Pérto para embarcar aqui, o
que se deu por vdrias vezes,
chegando-se até a pedir a trans-
feréncia, a titulo provisérie de
alguns profissionais do quadro
do Porto para o de Lwiboa,
individuos que ainda estio in-
tegrados nas eccalas de Lishoa;

Que o pessoal suplente exis-
tente no norte, € na sua wmaioria
constituido por individuos que
ndo exerceram a profissio de
maritimos efectivamente, e sé a
exerceram foi em tmister muito
diferente de criados, ajudantes
ou enfermeircs, ao contrdrio do
pesscal de Lisboa, cuja apresen-
tacio e competéicia nio soire
confronto ;

Por dltimo, ndo faz sentido
que constituindo as escalas do
Porto e de Lisboa, um quadro
tinico, 4 face do regulamento, se
esteja no norte a pretender re-
correr a estranhos 20 quadro,
quando os efectivos de Lisboa
ficam em terra cérca de més e
meio,

Pelo exposto, pedimos a
V. Ex.® que ordene que na falta
do pessoal efectivo do Parto, os
navios tomem em Lisboa o pes
soal que lhes ctmpete por Lei,
estabelecendo assim um equili-
brio de trabalho, sem preiuizo
para o pessoal efectivo do Porto
e vantagem para o pessoal de
Lisboa, Mais agradecemos gue a
resolugio favorivel de V. Ex:?
seja comunicada a Delegagio do
Porto.

A Bem da Nagdo
Pela Direcgio

Rapidamente S. Ex.* reconhe-
cendo a justiga da petigdo, orde-
nou para a delegacdo do Porto
que se ndo matriculassem ali
mais suplentes; na faita de efec-
tivos .0s navios viriam: meter a
Lisboa o pessoal em falta.

‘Merece alguns  comentdrios.

esta exposigdo, para desfazer

algum mal entendido, e esclare-
cer vs que ndo a tenham inter-
pretado no seu verdadeiro as-
pecto,

Por dois motivos a direcgio
do Sindicato de Lisboa se de-
cidiu a fazer &ste pedido: 1,°—
As responsabilidades que lhe
cabem no bom desempenho dos
servigos de emigragio a bordo
e o desejo, qudsi o dever, de
que éles ndo envergonhem a
Péitria e a nr,ﬂ:anizagéo dos

mesmos servicos; 2.°—0 conhe-
cimento mais exacto da missdo
niveladora dos sindicatos na-
cionais e a sua ebrigagio funda-
mental de dar trabalho aos in-
dividuos que agrega sob a sua
bandeira, preservando o seu
futuro contra infiltracges de
outros profissionzis,
Desenvolvendo o primeiro
ponto teremos de declarar que
atraigoariamos a nossa missio,
permitindo sem um queixume

1 Gaixa de Auxilio & 0 problema da Sua reforms

A situagio actual da Caixa de
Auxilio, com o capital actual de
61 contos é um problema que
todos os associados trazem pre-
sente.

Junto da Direcgdo chegam os
mais desencontrados ecos, as
mais dispares opinides. Ndo hd
um sdcio que nao tenha em
alvitre, uma solugdo pronta para
a situacio da Caixa, incluindo
até aqueles que acham melhor
a sua diszolugdo ccmpleta e
simples, com a distribuicio equi
tativa por todos o¢s associados
do capital acumulado,

Sdo solucOes simplistas que a
Direcgdo nao pcde patrocinar,
porque lhe cabem na questdo
responsabilidades maiores.

Sao essas responsabilidades
que obrigam a por de parte
muitas das sugestoes apresen-
tadas, umas por impraticidveis,
outras por demasiado préticas,
levando a estudar-se a situacdo
com ponderzgio,

Até 14 outra cousa nio hd que
recomendar calma aos mais
apressadcs, e a todos em geral
o convite de gue aguardem se-
renamente o0s estudos que a
direcciio levard, a seu tempo, &
sanc¢do de todos.

*

Tinha-se projectado fazer a
fusdo do nosso Sindicato com o
do Porto e nessa fusdo encorpo-
rar t: mbém as duas caixas.

Ccm tal unido, ampliado o
nimero de contribuintes e seu
corsegilente aumento de contri-
buigdo, obteriamos um organitmo
de certa vitalidade.

Pre jectava-se ercarregar pes-
soa competente de fazer os es-
tudos actna iais necessirios, para
apurar qual o capital cota neces-
sario a cada associado relativa-
mente i sua idade, para garantir
pum limite de idade a fixar, uma
reforma regular.

Depois, para que ao associado

‘ficasse: menos pesado o encargo

da’ sua cota, estava preparado
um estudoaapresentar superior-
mente, pedindo 2 fixagdo por
lei de um aumento de vencimento

que se calculava em mais meia
libra mensal, com a condigio de
ésse aumento reverter para a
Caixa, como parte da cota que o
sGcio devia pagar.

Obtinha-se assim, de forma
indirecta, a indispensavel con-
tribuicio dos patrdes para a
reforma do pesscal, condicdo
indispensdvel, pois estd apurado
que ndo pode a classe manter
por seu encargo exclusivo e tinico
a sua cota de reforma,

Era como se vé uma aspiragdo
bondosa, esta de garantir aos
socios uma velhice pacata, a
custa da sua pensdo de reforma.

fuzio ndo se fez, nem se
fard, certamente, por reaccio
incompreensivel dos colegas do
Porto, influenciados por meia di-
ziadeelementos quendoszbemes-
conder os seus inlerésses pessoais
em face dos salutares e respei-
tdveis interészes da maioria,e com
tal resolugdo tivemos por de parte
tudo o que se pretendia fazer.

Em presenca dos factos hid
que procurar novo caminho.
Ha que encarar a Caixa de Auvx{
lio apenas no que ela pode for-
necer de vantagem para os
nossos associados.

Néio se pode pensar mais em
reforma, mas pode-se orientar
as coisas para guve a Caixa for-
reca em condicdes especiais de
doenga um suvb:idio nunca in-
ferior a 10800 didrios,

Pode-se estudar a possibilidade
de a Caixa, quando o associado
se encontrar em graves circuns-
tancias da sua vida, Ihe facultar
um emprestimo, reembolsdvel a
prestacoes suaves.

Pode-se estudar a forma de o

socio deixar, por sua morte um
subsidio de funeral runca infe-
ricr a 500800, ndo 6 para ocor-
rer as despesas do enterro como
2o luto da sua familia,
- Sao estes pontos que a direc-
¢d0 vai estudar e nuito breve-
mente trard a publico, pois ela
compreende melhor que nin-
giem que a actual siluagdo da
Caixa € insustentavel.

servicos de etmgragéo sejam o

que pelo quadro do Porto, en-
trassem ao servigo. como criados,
ete., individuos que ndo reunam
as mais elementares condictes
para a profissio.

Era, pois, o decdro da pro-
fissio, que ndo desejamos ver
evadida por individuos que ndo
a possam representar devida-
mente, e, claro, a defesa dos
interesses dos nossos associados
sériamente ameagados,

Quanto ao segundo ponto,
Um sindicato nacional como
parte de um todo que deve im-
por-se precisamente pela homo-
geneidade, pelo conjunto e equi-
librio, nido podia agir de outro
modo.

A organizacio corporaliva é —
em expressio corrente — um
sistema pelo qual se pretende
equilibrar, submeter ao bem ge-
ral, todas as actividades econo-
micas e produtoras do pais.

Nio fizemos mais do que
seguir a doutrina. No Sindicato
do Porto havia trabalho a mais
quandn em Lisboa faltava? Pois
arranjem-se as coisas para que
éle scja distribuido. E foi o que
se fez.

De resto, j4 em circunstancias
inversas, o Swindicato de Lisboa,
valeu ao do Porto, transferindo
para ‘o nosso quadro, 8 criados,
2 enfermeiros e 2 ajudantes, pes-
scal que ainda cd estd. |

Nio tem de gue se queixar a |
classe do norte,

O Sindicato de Lisboa, pela
actuvacio dos seus dirigentes,
teem dado, mais do que uma
vez, sobejas provas da conside-
racdo que lhes merecem os inte-
resses dagueles colegas.

Basta recordar que foi expon-
taneamente que  solicitimos su-
periormente a transferéncia para
0 nesso quadro de pessoal do
Porto.

E recorde-se também, que,
apesar desse pessoal estar no
quadro de Lisboa a titulo pro:
visdrio, condicionado a regres-
sar outra vez ao quadro do
Pérto, quando a situagio do de
Litboa se agravasse, (como se
agravou a2o presente), ainda se
ndo deu um passo para fazer re-
gressar esses individuos, o que
nio guer dizer que rdo venha a
proceder-se o tal regresso, num
futuro préximo, se as coisas se
mantiverem como estdo,

Estd, pois, explicado o proce
dimento da direcgdo,

Resta exarar aqui os nossos
agradecimentos ao ilustre direc-
tor da P V. D. E. pela rapidez
com que defcriu a ngssa petigao,
demonstrando assim o.seu amplo
espirito de justia e a vontade
de gue estd possuido de .que o8

que devem ser,




