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BARRA FORA...

Ainda o V aniversdrio
do Sindicato

Na desenvolvida reportagem que
publicimos no passado wuidmero, da
festa do V aniversirio da fundagio ao
Sindicato, nfio mencionamos, o recebi-
menio de um cativante telegrama rece-
bido do Sindicato congénere do Porto,
com palavras de elogio que muilo
agradecemos ¢ um da nossa associada
Aida Fernandes d'Oliveira.

Fotografias

Apesar dos nossos avisos, muitos
associndos ainda odo entregaram as
suas fotografias para apdr na ficha
cadastral.

Aqueles que o n3o fizeram pedimos
com interésse o favor de procederem a
essa entrega, que desde ji agradecemos.

Doentes

Teve alta no hospital, encontran-
dosse em sua casa a convalescer, a
nossa presada associada Idalina Eun-
génia.

Pede-nos ela gue por intermédio
déste Jornal agradecamos a todos os
colegas que a tém auxiliado ma sua
doenga, o gque fazemos gostosamente.

Uma rectificacédo

Mo wecon que publicimos no dltimo
nimero sbre os dopatives recebidos
para distribuicdo aos sécios necessila-
dos, esquecemos, por lapso de indicar
o nome do nosso colega Alexandre Ra-
mos, que entregou também 10500, para
aquéle fim.

Fica assim feita a rectificagTo.

Uma palestra

No passado dia 16 de Dezembro,
realizou na nossa sede;, a sua anunciada
palestra, o nosso associado, enfermeiro,
Alexandre Ramos.

Com regular assisténcia, o referido
associado tratou o problema da «Pleu-
risia purnlentar o =Repuodio dos fi-
Ibos», »A histeria» € a «Colera, lendo
alguns trabalbos de distintos clinicos.

A assisténcia esconton com a maior
atencdo as palavras do orader, propor-
clonando-lhe, no fim, uma salva de
palmas,

DESABAEO

O Sindicato dos nossos colegas do Porto, vem atravessando
nos iltimos tempos séria e grave crise.

Nio € apenas a falta de trabalho, mas também — o gue nido é
de menor importincia— a falta de dirigentes, a falta de acgio pro-
ficua, a falta de uma orientagio definida, que eleve a colectividade
ao nivel de valor a que tem jis.

O Sindicato Nacional dos Empregados da Assisténcia aos Emi-
¢rantes em Navios Estrangeiros do Distrito do Porto, uma colecti-
vidade em tudo semelhante & nossa, tedricamente com os mesmos
recursos, tem uma vida artificiosa e estéril, qudsi inutil.

Nio é um Sindicato Nacional, concepgio nobre do Estatuto
Nacional do Trabalho, porque nio cumpre a sua missdo, como or-
ganismo de colaboragio e coordenagdo, valorizador e orientador
do sector profissional gue lhe compete.

E uma colectividade que vive no nome apenas, longe das rea-
lizages que Ihe estdo impostas pelo Estatuto Nacional do Trabalho
e pelo espirito de organizagdo corporativa da nagio.

Porque lhe faltaram dirigentes? Porque a classe ndo assimilon
a nova ordem? Porque ndo hd nela anseio de aperfeicoamento e
desejo sincero de colaboragdo e disciplina?

Nio. A classe do Norte é tio portuguesa, tio nacionalista e
tio patriota como a de Lisboa —uma e outra decididamente abra-
caram as doutrinas da Revolugio Nacional.

Apenas...

Apenas aconteceu que no Norte, o Sindicato Nacional nosso
congénere, se vé abandonado a sua triste sorle, desamparado, e por
vezes até combatido e deminuido, por aqueles que, mais directa-
mente tinham obrigacfio moral, e até o dever profissional de o
auxiliar, estimular e impor.

E porque tal acontece, porque o consideram uma inutilidade
e talvez um estdrvo, o sindicato do Norte morrerd 2 mingua de
nio fer quem se arrisque a dirigi-lo, porfiando numa lufa que se
reconhece ingléria, porque, quem devia, nio a quere compreender
e secundar.

Em Lisboa, a nossa colectividade viveu os seus primeiros
passos amparada pelos préprios dirigentes dos servigos de emi-
gracdo, num gesto que os honrou e creditou como verdadeiros
nacionalistas.

A classe comegou ganhando personalidade e valor corporative,
com o auxilio dos seus chefes direclos, numa nobre atitude de
elogiiente superioridade.

Assim o nosso Sindicato Nacional ganhou os louros da estima
e consideragio que hoje lhe votam,

No Porto.., nada disso se fez, nem faz, lamentivelmente, e
mais dia menos dia regista-se um Sindicato Nacional a menos.

BARRA FORA...

O Relatério de 1938

No presente nimero se publica na
integra o Relatdrio e Contas da Direcciio
do Sindicato, bem como os relatdrios e
contas da Caixa de Aunxilio.

Estes documentos de uma clareza e
minuciosidade mnotivel, merecem ser
lidos com atengdo pelos associades, que
por éles poderdo colher os elementos
que os habilitem a no proximo dia 10
poderem disculir com propriedade os
actos da direcgdo que naquéle dia
termina o sew mandato,
Movimento do pessoal

Como tem sido grande o movimento
de emigrantes para 0 Brasil, quédsi que
se encontram esgotadas as escalas de
criados, quer em Lisboa quer no Porfo,

Para os navios a sair nos meados
déste més, certamenle que nio existirdo
nos quidros criades no numero safi-
ciente.

Este facto vem trazer A superficie
um problema, — o da admissio de
pessoal de fora.

Como, porém, ésle movimento tem
apenas um caricter transitorio, conse-
qiiéncia natural da abertura ripida das
fronteiras do Brasil i emigracio, que
fez convergir para ali, quist de rold3o,
os que hi muito agaardavam a opor-
tanidade de emigrar, dadas estas cir-
cunstdncias, ndo pode admitir-se novo
pessoal, sendio em condigdes provisérias,
sem quaisguer garantias de efectivie
dade nos quadros.

0 assunto ¢ melindroso, ¢ qualquer
resolugdo ltomada de dnimo leve, pode
acarretar 3 classe grandes prejoizos.

«Ecos de Belemr

Ecos de Belewi é wm \rimensirio
defensor dos inter#sses do bairro de
Belem, que se apresenta com uma cola-
boragio sempre inleressanle, apresen-
tada com limpeza e certa elegincia,

Por estes predicados todos Evos de
Belem gosa no bairre por onde circula,
de um prestigio e simpalia merecidos.

Com o seu penullimo nimero com-
pleton mais vm ano de existéncia, pelo
que se apresentou engalanado a cires,
e colaborado primorosamente,

Por &sse facto, felicitamos o sen
director, desejando ao simpitico Eeos
de¢ Belem as maiores prosperidades.
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Sindicato e Caixa de

Auxilio

RELATORIOS E GCONTAS DE 1938

E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Presados colegas:

De conformidade com a doutrina dos nossos Estatutos e
Regulamento Interno, vimos trazer 4 vossa apreciagdo e discussdo,
o Relatério e Contas da nossa Qeréncia durante o ano de 1938,
repositirio da actividade sindical daquéle ano, para que o discutam
com largueza e rigor.

Como nos anos anteriores éste Relatdrio é dividido em duas
partes: na primeira se aprecia a actividade sindical, isto ¢ a accio
moral, educativa e cultural desenvolvida pela Direcgio e na
segunda se relata o aspecto econdmico e financeiro da colectividade.

A primeira parte, como de costume, subdivide-se ainda em
trés capitulos; primeiro, reinvindicagoes, segundo, relagdes exteriores
e terceiro, organizacio interna,

A acgio directiva exerceu-se normalmente sem airictos de
maior, apenas com o costumado sacrificio dos directores, que na
orientagio e administracio do sindicato gastam o melhor do seu
tempo de descango, o melhor da sua inteligéncia e energia, nem
sempre secundados e compreendidos pela classe, como convinha,

Em todos os tempos as massas organizadas compreenderam
mal a ac¢do dos dirigentes, e se &stes ndo obtivessem na realizagio
das suas iniciativas o estimulo e a compensagio moral para
proseguir, sosscbrariam fatalmente.

Ha que isentar destas queixas aquéles dos associados que nos
ajudaram, com a sua colaboragio e conselho, fornecendo-nos o
incitimento necessirio para levarmos a bom termo a missdo, da
qual hoje aqui vimos prestar contas,

Ditas estas palavras de introdugio, passaremos a historiar os
factos mais importantes da nossa geréncia.

REINVINDICACOES

Reforma do Regulamento do Decreto n.° 19.029 — Como nos
anos anteriores nio deixou a Direcgio de, por todos os meias ao
seu alcance, pugnar pela reférma do Regulamento do Decreto
10.020, que o mesmo € dizer que pugndmos pela reforma dos
servigos de assisténcia ao emigrante. Em virias conferéncias havidas
com os dirigentes dos servicos de emigragdo, no jornal da classe,
por exposicoes e, emfim, em todos os actos que tal nos era
permitido, reclamdmos a reforma geral dos servigos, como coisa
necessdria para o melhoramento do nivel profissional da classe,
como garantia dos nossos interésses materiais e como apericigoa-
mento da assisténcia 2 prestar ao emigrante.

Triste é confessi-lo que pouco ou nada conseguimos néste
particular. Apenas promessas de iniciamento de estudos e nada
mais. O empreendimento é de [acto pesado e dificil, mas ndo é
impossivel, e além disso é urgentemente necessirio.’

Regulamento de bordo — Esta aspiragiio coincide com a reforma
geral de que tratimos acima. Pretendiamos, no entanto, que em
regime transitorio se elaborassem normas sébre o funcionamento
dos servigos do pessoal a bordo, e que estas fossem adoptadas,
bastando para tanto que fossem publicadas em Ordem de Servigo,
Na realidade os direitos e deveres do pessoal, quando a bordo,
vogam & mercé do critério dos médicos inspectores, que nem
sempre ¢ o melhor, e ao sabor dos dirigentes do navio, e nessa
confusio toda o pessoal assemelha-se a uma bola girando sem
rumo e sem defesa.

Apesar dos nossos esidrcos néste sentido, também nada
conseguimos.

Alojamentos a bordo — Sempre que temos de apreciar qualquer
reinvindicagio, concluimos fatalmente néste ponto: reforma do
regulamento dos servicos, de que tratimos em nimero um. Esta
questio dos alojamentos do pessoal a bordo, também se conjuga

com a reforma, Que a maioria dos alojamentos que os navios
distribuem ao pessoal portugués nio servem, é coisa averiguada.
Que ésse inconveniente se remediaria com uma accdo mais activa
por parte dos médicos inspectores, ou ainda melhor por parte da
comissdo de vistorias que em terrra os aprova, lambém estd
averiguado, E porque assim é, a direcgio nunca deixou de ir
junto de quem de direito reclamar contra alguns alojamentos, e
justo ¢ confessar que por vezes as petiches foram atendidas, E no
entanto, assunto a resolver, que deixamos 208 nNOSs0s SUCESSOTES
com a recomendacio de que o nio abandonem,

Emigrag@o em navios brasileiros — Em 1037 foi feita 4 Direcgao
daquéle ano, a promessa de que numa futuraref.rma, seria excluida
a protecgio dada aos navios brasileiros de nio matricular pessoal
de assisténcia. Na nossa geréncia, também superiormente nos foi
dado conhecer idéntica opinido, Resta, portanto, esperar pela
reforma, com a certeza de que nela tio parcial protecgdo acabard,

Afastamento dos velhos — Desde 1937 que esta questio tomou
grande acuidade na classe. Na nossa geréncia batalhdmos sem
denodo para a resolver podendo dizer-se que foi o assunto que a.
direcgdo mais trabalhou, Estudadas vdrias solugdes e postas de
parte outras tantas vezes, chegou-se a uma formula concreta: a de
se obter dos fundos de assisténcia do Ministério do Interior,
verba necessdria para dar aos velhos afastados uma soma mensal
para sua manutengio. Fizeram-se 0s estudos actudrias. redigiram-se
propostas, ¢ depois de tudo pronto foi submetido & aprovacio de
5.* Ex.* o Ministro do Ianterior, Nesta entidade estd aguardando
sangdo hd mais de 8 méses, e apesar dos esfdrcos da direccdo
ainda nada se resolveu. Entretanto as agéuncias de navegagio
continuam reclamando—e com razio — contra o facto de as
obrigarem a matricular pessoal com mais de 60 anos. Este problema
tem de se resolver prontamente ainda que seja com sacrificio
directo do pessoal vilido, ou por fungio de uma reforma da Caixa
de Auxilio. Emguanto existirem a bordo homens com 05 e até 70
anos de idade, os servicos de assisténcia niio podem considerar-se
perfeitos. Eis porque recomendamos aos 10ssos sucessores especiais
cuidados com ésle problema, fazendo votos para que o resolvam.

RELACOES EXTERIORES

Relagies com entidades oficiais — Quer com o Instituto
Nacional do Trabalho, quer com a Reparticio dos Servigos de
Emigragio, quer. de um modo geral, com tddas as repartigdes
piblicas e entidades oficiais, continuamos a manter as melhores
relagbes A lamentar apenas o afastamento do Sr. Dr, Antdnio de
Amaral Pyrrait, do cargo de assistente do Instituto Nacional do
Trabalho, porque S.* Ex.* votava i classe um carinho e interésse,
que muito 1til nos era.

Relagdes com o Sindicato do Norte — Com o sindicato do nossos
colegas do Porto, manteve a direc¢io as mais cordeais relagdes,
pois ji ali reconheceram quanto de 1itil hi numa mitua cooperacio
de esforgos. Pensa-se, embora ainda muito supercialmente, numa
fusdio dos dois sindicatos, mas nada de posilivo e oficial se

realizou ainda. E assunto que deixamos & nova geréncia.

Relagdes com os sindicatos nacionais — Com todos os sindicatos
mantivemos as melhores relacoes de cordealidade, colaborando
em lOdas as manifestagdes colectivas, e fazendo-nos representar
em todas as suas festas e reiinides. [gualmente tivémos o prazer
de, na festa do nosso aniversdrio, receber de todos as mais
elogiosas palavras, que muito nos desvaneceram.
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Relatorios e Co_ntas da Gerencia de 1938

Relagdes com as agéncias de navegagdo — Com {iGdas as
agéncias de navegacio estrangeita mantivémos as mais cordeais
relagdes, posto que mais intimas com as firmas E, Pinto Basto & C?,
Lane & C.* e Marcus & Harting. No interésse miituo mantemos o
mais estreito contacto com as agéucias e gragas a uma acgio
directa a persistente, agora que a classe dispbe de um delegado
permanente em terra. Oxald que estas relagdes de amisade se
firmem cada vez mais, no interésse nio 6 da classe como no das
proprias_agéncias, que nesta casa encontram t6das as facilidades.

ORGANIZACAO INTERNA

Delegado da classe — Em Margo, foi nomeado pela assembleia
geral, apds uma consulta directa i classe, o nosso presidente da
direcgio, para delegado permanente em terra, Esta deliberagio
imposta nelo desenvolvimento que o sindicalo tomou, trouxe a
classe e i colectividade as maicres vantagens. De facto a acgdo do
delegado da classe tem-se desenvolvido brilhantemente e com ela
a classe e o sindicato ganhou um prestigio notivel. Hd ainda a
realgar o facto de com esta nomeagdo se poupar aos directores,
nio remunerados, o pesado sacrificio de se manterem de servigo
na séde dias, semanas e até méses inteiros, o que era realmente
demasiado. Foi uma deliberagio feliz,

Orgdo oficioso — Conforme deliberaglio da assembleia ¢ orgio
oficio deixou de ter autonomia f[inanceira, e as suas contas
integraram-se nas contas do Sindicato, deixando os asscciados de
pagar a sua assinatura anual, com o lancamento de um aumento
de esc. 5500, na cota de viagem, O nosso jornal continuou
préstando 2 classe potdveis serviges, quer na difusio de doutrinas
educativas e culturais, quer ainda no estudo ¢ desenvolvimento de
problemas técnicos de flagrante interésse colectivo. De lamentar €
que os nossos associados ndo Ihe prestem uma colaboragio mais
fregiiente, que seria sempre aceite, dentro dos moldes ji fixados,
Hid ainda a salientar o facto qudsi que inedito, de o nosso orgio
oficioso ndo ter tido uma Ginica interrupgio. desde que em Margo
de 1030 saiu o seu nimero um.

Caixa de auxilio — O relatério de movimento da nossa Caixa
de Auxilio é feito em separado e para éle chamamos a atencdo
dos presados associados.

Movimento nas Escalas de Trabalho — O movimento das escalas
de trabalho deminuiu em 1938, embora em propotcio pequena,
Em todos os quadros se nota esta deminuigio, devida ao facto de
no segundo semestre os embarques terem sido em menor niiatero,
porque fbram postas restricgoes A emigragio para o Brasil,
restricdes jd levantadas, mas que sé no ditimo més do ano
tiveram reflexo no movimento do pessoal. i

Nio tivemos necessidade de vecorrer ao pessoal do gquadro do
Porto, e apenas uma vez por outra matriculimos um ajundante de
cozinha ou cozinheiro do pessoal de navegagdo nacional, quando
nio tinhamos em terrra nenhum dos efectivos do Sindicato,

Como tudo leva a crér, o movimento emigratério intensificar-se
hi, e se forem aifastados os velhos haverd necessidade de novo
pessoal. A direcgdo jd fez publicar no nosso jornal um desenvolvido
estudo sObre as condigges que o novo pessoal devia satisfazer, mas
antes haveria talvez necessidade de auxiliar aquéles colegas do
Porto e do Funchal, que lutam com uma esiadia em terra de mais
de trés méses. E assunto que sO os nossss sucessores podem
resolver, na altura prdpria.

Servigo de Estatistica— Montados em 1937, os servigos de
estatisticas forneceram-nos @ste ano elementos preciosos. Ji no
relatério anterior se acentuou que uma estatistica bem montada &
um elemento valioso como indice oriéntativo duma classe e um
pouto de partida indispensivel para todos os estudos.

Pela estatistica se verificou que os 21 enfermeiros de que se
compoe actualmente o quadro, ganharam durante o ano de 1938,
Esc. 137.677800, distribuidos por 4.173 dias de viagem e por
107 viagens. Quer dizer que os enfermeiros fizeram a média de
5,3 viagens, ou 208,0 dias de trabalho por ano, recebendo 6 883580,
o que d4 a média mensal de Esc, 5735865, No mapa niimero 9 podera
verilicar-se as diferencas de 1937 para 1038.

Os ajudantes de enfermagem em niimero de 20, receberam
Esc. 04.002300 distribuidos por 4.281 dias de viagens, e por 105
viagens. Fizeram a média de 5,2 viagens por ano correspondentes
a 214 dias de trabalho por ano, Esc, 4.708800, ou seja a média de
Ese. 302533, mensais.

Os criados, em niumero de 84, receberam Esc. 412563305,
distribuidos por 17,080 dias de viagens. Fizeram, portanto, a média
de 5 viagens por ano, correspondentes a 210,4 dias de trabalho
por ano, Esc. 4,628580 anuais, ou Esc. 385873, mensais.

As criadas, em niimero de 34, receberam Esc. 102956500,
distribuidos por 4.080 dias de trabalho e por 120 viagens, Fizeram,
pois, a média de 3,5 viagens por ano, correspondentes a 137,06
dias de trabalho por ano, Esc, 3.027520 anuais, ou sejam Esc,
201881, mensais.

Os cozinheiros da classe em nuimero de 9, receberam Esc.
77.233850, distribuidos por 2,182 dias de viagem e por 47 viagens.
Fizeram portanto, a média de 5,2 viagens por ano, correspondentes
a 242,4 dias de trabalho por ano. Esc, 9.332340 anuais, ou sejam
Esc, 717870, mensais.

Repetimos que no mapa com o niimero 9 se avaliard em con-
fronto com o ano de 1937, como baixaram as médias, quer de
viagens, quer de dias de trabalho e, por conseguinte, de
vencimentos.

E claro que éstes nimeros sdo as médias obtidas no conjunto
de cada profissdo, somando o nimero de viagens e dias que cada
um fez por ano e dividindo os totais pelo nimero déies, Pelas
relaches se pode verificar quanto recebeu cada um em 1938, numero
de dias de trabalho e de viagens e a importincia recebida, |

Se algum dos associados tiver curiosidade poderd vér éstes
elementos que lhe serio facultados na Secretaria,

Secgdo do Funchal — Como foi largamente noticiado, entendeu
a Direccio aceitar o pedido dos colegas do Funchal para ali se
montar uma Secgdo. Fez-se deslocar um delegado, e tudo se
enconfra pronto a funcionar. Shmente, por circusidncias virias e
complicadas de explicar, niio se poude obter trabalho para aquéles
associados, como seria nosso desejo, posto que ainda nao tinhamos
desesperado de o conseguir.

A Secgio encontra-se no entanto, montada e a funcionar,
estando para aprovacio o seu regulamento, E possivel que se
venha a dar aos colegas do Funchal outra arrnmagio, como seja,
por exemplo uma transferéncia para o quadro de Lisboa, dos que
o desejam, mas isso depende de movimento de servigo, 56 0s nossos
sucessores poderdo resolver o assunto, que no entanto, lhes fica
recomendado com todo o carinho, pois os nossos colegas do
Funchal lutam com necessidades importantes.

Festa do aniversario — Como 1nos anos anteriores, organizimos
uma festa comemorativa do V aniversirio, e a ela tivemos a honra
de vér presidir um dirigente dos servigos de emigracio, o Ex."®
Sr. Tenente Joaquim Silveira, Foi a primeira vez que um dirigente
dos servigos veio até nés e nas palavras que lhe ouvimos encon-
trimos compensacdo para tantos e tantos trabalhos. O que foi essa
festa ji os associados o sabem, pelo que nos dispensamos de o
repetir aqui, mas nio deixamos de acentuar que, sem desprimor
para as outras, esta foi a mais brilhante realizada até agora, até
mesmo porque a ela assistiram grande parte de associados.

Sécios — Tivemos a lamentar, durante a nossa geréncia, o
falecimento de quatro associados, os colegas Herminia Braz,
Alfredo Marques, Manuel da Conceigio Pinheiro e Francisco dos
Santos, que pelas suas altas qualidades tinham a simpatia de todos
nés. A direcgdo fez-se representar nos funerais, Ndo tivemos razoes
para aplicar qualquer castigo durante a nossa geréncia, com o que
nos congratulimos.

Séde — Durante a nossa geréncia adquirimos um mdével biblio-
téca e dotamos a séde de outros melhoramentos necessdrios,
Adquirimos também o estandarte, que se tornava necessdrio,

Pessoal — O peésoai do Sindicato cumpriu zelozamente o seu
dever, a pleno contendo da direcgio, pelo que se torna mercedor
do louvor proposto nas conclusies déste Relatorio,
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da Gerencia de 1938

2 PARTE

Seguidamente passamos 2 segunda parte do Relatdrio, aquela
a que se refere o artigo 140.° do Regulamento Interno do Sindicato,

Para esta parte do Relatdrio chamamos a especial atengio dos
presados associados, visto tratar-se de uma matéria que a todos
deve merecer especial cuidado.

Na realidade, o exame das contas, o movimento da entrada e
saida dos dinheiros do Sindicato, sua distribuicdo, arrecadagio e
emprégo deve ser detidamente inspeccionado. Vai nisso o interésse
do sdcio, e o dos prdprios directores.

A Direccdo veria com todo o prazer que, na altura propria,
os associados discutissem amplamente esta parte do Relatorio,
sintoma de que votavam a colectividade o carinho que ela merece.

Como sabsis, a escrita do nosso Sindicato encontra-se desde
0 inicio montada com todos os preceitos legais, e ao alcance do
exame de todos. _

Segundo os mapas que apresentamos, extraidos dos livros
respectivos, pode avaliar-se todo o movimento dos dinheiros do
Sindicato.

Financeiramente, a nossa geréncia continuou a ser feliz. As
receitas, todas elas provenientes da cotizagdo, e esta de conformi-
dade com o numero de viagens que os associados realizam, ndo
deminuiram, pelo que se poude fazer algumas compras.

Pode-se avaliar a curva das receitas e despesas desde o inicio
do Sindicato, no seguinte mapa:

ANOS Receitas Despesas
$W5.c s e L ol G 4 Siens WS Sl et 19.643595 | 18.007545
1936. 22.282%05 | 22925855
1937. 25.981$16 | 25.946%16
PR ol pr e Ei i e R § e A 30 329530 | 30.158%30

Por éste confronto se verifica que as receitas tém aumentado
todos os anos, afingindo o aumento, de 1937 para 1938, a impor-
tancia de Esc. 4.348814, E certo que as despesas também seguem
igual linha de aumento, prova de que a direcgldo, nio tendo por
intengdo exclusiva amealhar capitais, ndo se dispensa de dotar a
colectividade dos elemenlos essénciais e necessdrios, logo que as
receitas o permitem,

No mapa n.° 3, mapa de receitas e despesas anuais, se vé como
foram atingidas as cifras acima indicadas,

Apreciemos alguns titulos de receita: Além das cofas, que
atingiram Esc. 23.710800, a receifa maior é a de Rendas,
Esc, 3.115§00, cota parte pertencente a Caixa de Auxilio e ao
inquilino, e depois a verba de Esc. 943300, cotas de assinantes
externos do nosso orgdo de imprensa.

Vejamos agora os titulos de despesa: Néles se observa
em Utensilios 1.652800 e em Mobilidrio Esc. 3.400810, na Biblio-
teca, pela aquisicio de novas obras; Esc. 304500, depositando-se
na Caixa Geral dos Depdsitos Ese. 173505. Estas quatro verbas
somam Esc. 5.593835, mas as trés primeiras representam valores
que ficam a aumentar ao activo e a quarta representa capital.

Deminuida esta verba as despesas totais indicadas acima, ou
sejam Esc. 30.153330, fica-nos o saldo de Esc. 24.504%95 de
despesas ndo recuperdveis, o que o mesmo ¢ dizer quea diferenga
entre as receitas e-os gastos que se ndo reembolsam é de
Esc, 5.764835.

E éste rigorosamente o saldo do exercicio.

Para maior e mais completo esclarecimento vamos comparar
as despesas déste ano com as do ano anterior, justificando-as:

TITULOS 1937 1938 Para menos | Para mais
T Y G Dl .

Depasitado v o s s s 2.154%66 176365 | 1 963301 —
TERstlion. o « -« - ps an s - | 1.954590 | 1.652%60 302530 | —
MEBiae AL e L 2 | 1.245%60 | 3.400510 — |29854550
Despesas gerais . .« o+ vio siq o | 9.852880 | 4.733865 | 5.119815 —
T P T A T ‘ 4.500300 | 4.485%35 14865 -
BEDEAIENIR, o ooinia 019 spoiams | 1.021%30 | 1.159%20 | ay 137890
Empregados. . - .+ 5 . 0o+ . | 3.600300  9.570%00 | — | 5.970500
I e e e — | 364500 il 364500
TEIEOEE o oo wion n wizewierye | 1.266%90 | 1.172%50 | 94540 -,
Orgio de imprensa . . . . . . . I - 3.444525

| 3.444825 |

Depositaram-se menos 1.978801, ou melhor apenas se
depositcu o rendimento do depdsito, nio se tendo feito durante o
ano qualguer novo depdsito.

(Gastaram-se mais Esc. 2.154850 em Mobilidrio, pela aquisi¢io
de uma biblioteca de dois corpos, uma tribunae cadeiras de bragos
para a mesma. Dispenderam-se também mais Ese. 137890, que o
ano passado em expediente, despesa que se justifica plenamente.
O maior aumento nas despesas provem da verba sempregadoss,
e ela tem a sua razdo de ser no facto da nomeacio do delegado
da classe com o vencimento mensal de Esc. 750500, a partir de
Margo, Mesmo assim o delegado apenas recebeu vencimento
durante 7 méses e alguns dias, estando o restante em viagem. Hi
ainda a assinalar o aumento de Esc. 3.444525, dispendido com o
orgdo de imprensa, mas éste aumento de despesa encontra com-
pensacdo no aumento de cota votado em Assembleia Geral.

Vejamos agora as deminui¢tes: Temo-las em Utensilios,
Despesas Gerais e Telefone. A deminuicio de despesas gerais,
provém de éste ano nio se terem feito as obras da séde que se
dispenderam o ano passado, A verba déste ano, em #Despesas
Gerais», & que se pode considerar a normal. Em Utensilios
embora se adquirissem menos Esc, 302830, que o ano anterior
ainda se gastaram Esc. 1.652§60, parte grande dos quais na compra
do estandarte. O telefone trouxe uma economia de Esc. 94840, que
& importante,

Se compararmaos as receitas déste exercicio com as do anterior
verificamos que em 1930 se cobraram de cotas Esc. 21.212500 e
em 1038 Esc. 23.710800. Em 1937 o nimero de cotas foi de 1.061
e &ste ano o seu niimerc deve ser sensivelmente igual, provindo o
aumento de Esc. 2.493500, do facto da importancia da cota ter
aumentado de Esc. 20800 para 25800.

Tudo observado, conclue-se que as receitas bastaram para
fazer face As despesas do amo, ndo havendo necessidade de
recorret a levantamentos do capital depositado. Certo & que isto
se conseguiu com a rigorosa economia que a Direcgdo pos em
todos os seus actos.

Para o préximo exercicio, a menos que as condigoes de
embarque da classe se modifiquem para pior, deve manier-se esta
situagdo de desafdgo econdmico,

Entremos, por fim, no Balango Geral do Sindicato, mapa n.° 1.

O nosso activo, tudo o que possuimos em valOres realizdveis,
incluindo nosso depdsito em dinheiro, ascende em 31 de Dezembro
de 1038, a Esc, 24,838§53.

Convém ainda salientar aqui que fizemos em Mdéveis e Utensi-
lios uma amortizagio de 109, a exemplo do ano anterior, pelo
que o valor dos mdveis e utensilios citados no Balanco Geral
estdo deminuidos de 20%,. Entendemos fazer esta amortizacdo,
visto que os moéveis e utensilios, com o seu uso irem perdendo
parte do seu valor inicial, e ainda para que oactivo seja constituido
por valdres reais,

Damos a seguir nota dos valores do activo desde 1933, data
da fundagdo do Sindicato :

Eit 1938 5 e s i A s 2R 4084564
MBI N e L d A T s 7.155877
L L A e A B et e 10.119537
58,1050 BN AR 9 T B S 16.029517
wh 1D T s s S i 20 514533
PR ot o’ ) S il a1 24.838853

Demonstra-se assim que a colectividade prossegue numa
marcha ascensional segura, valorizando-se de ano para ano com
uma importincia média de trez mil escudos, indicagio certa
de progresso e boa administracio.

Com esta citagdo, de que todos nos devemos regosijar, damos
como encerrado éste capitulo do Relatdrio,

Presados consécios :

Chegados ao termo da exposicio dos trabalhos realizados
duranfe a nossa geréncia, resta-nos agradecer a honra e a con-
fianga que demonstrasteis, confiando-nos a geréncia dos destinos
do nosso Sindicato Nacional,
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Certo € que nio conseguimos resolver aqueles problemas
vitais da classe, mas muito embora os nossos esforgos nem sempre
tivessem o &éxilo merecido, neste particular, obtivémos, no entanto,
outras compensagoes que devem ser postas em relevo, como
sejam a de chamar sdbre o Sindicato a atengio dos dirigentes dcs
servi¢os de emigragdo, ouvindo as palavras de admiragio e elogio
que foram pronunciadas na sessdo solene comemorativa do nosso
V aniversirio,

Provimos que a colectividade tem capacidade para colaborar
eficientemente na organizagdo dos servigos de assisiéncia ao emi-
grante, provimos que podem confiar o Sindicato como até aqui,
porque éle cumpre e sabe fazer cumprir, e providmos ainda que
na organizagio corporativa, especialmente no sector maritimo, a
nossa colectividade se impde a todos os titulos,

O3 nossos actos e a nossa orientagio encontram-se suficiente-
mente explicados. Resta-vos julgd-los, o que esperamos o facais
com elevacdo e critério.

Terminando, propomos que aproveis:

— O Parecer do Conselho Fiscal, ¢ os votos nele expressos;
com excepgio do gque se refere a esta Direcgdo, por imerecido;

— Um volo de saudacio e agradecimento ao Ex.™ Sr. Doutor
Rebelo de Andrade, pelo interésse que S, Ex.* tem demonstrado
pelas nossas reinvindicaghes em especial, e pela sua acgdo bri-
Thante na defesa dos principios da organizagdo coerporativa:

— Um voto de saudagio e agradecimento ao Ex.™ Sr. Doutor
Francisco Homem Cristo, pelo auxilio dispensado ao Sindicato, &
pela atengio com que trata dos assuntos respeifantes i nossa
classe ;

— Um voto de louvor e agradecimento ao Ex,™® Sr. Tenente
Anténio Joaquim Silveira, Sr. Jodo Raio de Carvalho e Doutor
Afonso Malheiro, dirigentes dos servigos de emigragio, pelo
auxilio e consideragio dispensados i colectividade, na resolucio
de alguns problemas da classe;

— Um voto de louvor e agradecimento is agéncias de nave-
gacdo, pelas atengdes recebidas;

— Um voto de louvor i imprensa da capilal, especializando
os jornais Didrio da Manha e Século ;

— Um voto de louvor ao nosso Conselho Fiscal, pela sua
preciosa colaboragio e pelo carinho e solidariedade que sempre
prestou a esta Direcglo;

— Um voto de louvor ao nosso pessoal, pelo zelo e aptiddo
demonstrados.

Lisboa, 31 de Dezembro de 1938.

A Direcgio

Caixa de Auxilio

Relatério de 1038

_ A nossa Caixa de Auxilio continua a ser, na opinido da
Direcgdio, um problema a resolver.
Os fundos existentes alingiram em 31 de Dezembro de 1938,
a elevada soma de Esc, 50.782819. Em 4 anos de existéncia sio
estes 0s capitais acumulados.

Seria tolice dizer-se que a classe se enconira satisfeita com a
actual situagio da Caixa de Auxilio. A primeira entidade a con-
cordar que o estado actual de coisas ndo salisfaz, € a Direcgdo,

forcoso reconhecer que a taxa de subsidio de doenga é
infima, quasi irrisoria, assim como a do subsidio de funeral.

De facto a Caixa de Auxilio ndo presta verdadeiro auxilio ao
sécio quando éste se encontra dosnte, -visto que lhe dd apenas
Esc. 3500 didrios nos primeiros 30 dias, Esc. 2500 no segundo
periodo de mais 30 dias e Esc. 1850, por mais um terceiro
periodo de 00 dias, o auxilio que ndo auxilia cousa alguma.
H4 ainda uma outra anomdlia, segundo outros: é que ndo s6 em
circunstancias de doenca o associado carece ser auxiliado, Ha
outras circunstincias dificeis, por vezes mais dolerosas que uma
doenga, que pde o associado em posigdo de precisar de auxilio.

Se alongarmos o pensamento nds verificamos outras deficién-
cias: que a colizagdo é varidvel consoante o vencimento de cada
um, mas o subsidio ¢ igual para todos:

Que em caso de reforma, ou afastamenfo do servigo forcado
ou voluntirio o associado ndo recebe qualquer subsidio, perdendo
até a imporidncia das cotas com que contribuiu,

QOra de tudo isto ressalta a necessidade urgente de uma
reférma do Regulamento que pinha termo a estas anomalias, mas
esta tarefa reveste-se de tal complexidade que a Direcco actual
entendeu ir protelando o assunto, deixando que o capital se idsse
acumulando, certo como ¢ que quanto maior for o capital, mais
facil é adopgio de quaisquer medidas definitivas,

De férma que, priticamente, a Direcgio que heje termina o
seu mandato apenas se limitou a administrar o capital, promovendo
a sua colocagio de maneira a produzir mais rendimento, a vigiar
o pagamento de subsidios, e a pouco mais,

Claro que nos referimos apenas & acgdo pritica, porquanto
em matéria de estudos, procurou a Direcgdo, quer junto da
Reparticio de Estudos Actuariais do Instituto Nacional do Trabalho,
quer particularmente, promover o ‘estudo preparatério de uma
resolugio.

Naquela reparticio piiblica, nos foi respondido, que s mais
tarde se poderia iniciar o estudo da nossa Caixa de Auxilio, dado
que teriam de ultimar outros estudos ji em mios, referentes a
outras Caixas sindicais.

Entretanto, ndo queremos deixar de esclarecer os associados
que a arrumagdo da Caixa se torna dificil por o scguinte:

a) —Se se pretender ddo uma feigdo de mais larga 4 Caixa,
estendendo a sua acgilo & previdéncia, temos de considerar
que, sem o auxilio do patrio, na possa classe impossivel
de obter-se, os encargos da cota ascendem a mais de 100,
do vencimento, pois o nivel médio da idade dos sécios
¢ muito elevado;

b) — Se se puzer de parte o ramo de providéncia, e entrar-se
apenas no auxilio por doenga, funeral e outros, entio
poderd dir-se na realidade um auxilio mais largo,
carecendo igualmente de mais rigorosa fiscalizagdo, o
que talvez nos traga encargos que excedam a medida
normal estabelecida,

Emfim, desejamos ferverosamente que aquéles que nos
sucedam na geréncia da Caixa, comsigam obter do Instituto o
estudo da situagdo, ou que o resolvam, a contento de todos.

E cabém aqui as palavras que no Relatdrio de 1937 foram
ditas, por as julgarmos ainda de toda a actualidade;

... Parece-nos ndo ser louvédvel iniciar o estudo da trans-
formacdo da Caixa de Auxilio, emquanto nio ficar resolvida
a reforma do Regulamento dos Servigos de Emigragio, dado
que a fazer-se esta 56 entdo saberiamos até que ponto poderd
ir a capacidade econdmica do associado.

A solugdo do problema da nossa Caixa de Auxilio, como se

vé, ¢ um encadeando de problemas dificeis,
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A Caixa de Auzilio arrecadou 23.140808, total das receitas,
sendo de cotas Esc. 21,.623530, Em 1937 a receita das cotas foi de
Esc. 22,610508, pelo que egste exercicio se cobraram menos
Esc. 956878,

O rendimento dos fundos, que em 1037 foi de Esc. 334503,
em 1938 foi de Esc. 1516878, proveniente da resolugio tomada de
converter em titulos do Estado 42.793850, que produzem um juro
de 559, capital que na Caixa Geral rendia apenas 19

g;)amos a seguir um quadro comparativo das despesas de 1937
e 1938:

TITULOS 1937 1738

Para mais Fara menos
Rendas - 1:520%800 1.470%00 50800
Despezas Gerais 1.655%00 2.189%50 534%50
Fando de Doenga . 4.036350 | 3 563550 473800
Fundo de Funeral- 900500 1.200300 300500
Expediente 60800 52500 8500
Empregados 600300 600300 — -

De um modo geral as verbas dispendidas em 1038 foram
iguais s do ano de 1937, excepcio as do Fundo de Funeral, que
aumentou em mais um subsidio, e despesas gerais, onde estd
incluido um suprimento feito ao Sindicato em Outubro tltimo,
ainda ndo reembolsado.

Quanto s deminuigdes. verificamos que em sFundo de
Doencar existe uma imporiancia de Esc. 473300, para menos,
Em 1037 distribuiram-se subsidios a 35 associados num total de
Esc. 4.036850, e éste ano o niimero de socios beneficiados foram
26, para um total de Esc. 3.503350. A diferenca para mencs é
desproporcional ao nimero de beneficiados, mas tal facto provém
de os beneficiados déste ano atingirem periodas de doenga maior
do que os do ano passado.

No Fundo de Funeral, como ji ficou dito, houve um aumento
de mais um subsidio. Em 1937 faleceram 3 associados, em 1938,

uatro.
q O total das despesas efectivas da Caixa, excluindo a impor-
tincia dos subsidios e o suprimento & caixa do Sindicato, é de
Esc, 2811530, mais Esc. 270850 que o exercicio findo, Tal
aumento provém da. resolucio tomada de distribuir Esc, 400300
de subsidio extraordinirio pelo Natal a 8 associados necessitados.

As despesas representam 12,109, do capital arrecadado éste
ano. No exercicio findo esta percentagem foi de 10,10%; mas &ste
aumento estd explicado acima,

Em subsidios a percentagem dispendida, também em relagio
ao capital arrecadado em 1938, foi de 20580 ;. Em 1937 tal
percentagem atingiu 21,51%;. Houve uma deminui¢io sensivel em
subsidios de doenga, 4 qual o aumento de subsidios de funeral
nao alterou.

Eis tudo quanto temos a dizer com respeilo a Caixa de
Auxilio. Esperamos que o0s nossos sucessores sejam mais felizes
do que nds fomos, e que consigam na sua geréncia resolver a
situagdo da Caixa, no que respeifa a reforma do Regulamento.

Sentimos ndo ter recebido da parte dos associados gualquer
projecto digno de ser ponderado, a-pesar-de por vérias vezes, por
intermédio do nossso jornal termos apelado para a classe néste
sentido,

Lisboa, 31 de Dezembro de 1938

A Direcgdo

Parecer do Conselho Fiscal

Presados colegas: — De harmonia com o disposto no n.> 3.°
do art® 54.° dos Estatutos, vimos apresentar-vos o nosso Parecer
ao Relatério e Contas da Direcgdo referénte ao ano de 1938, ;

Conquanto tivessemos tomado posse em Setembro, como nos
cumpre examindmos as contas a partir de Janeiro, nada encon-
trando fora do normal, antes pelo contririo, t6da a documentagio
e escrita se encontrou arrumada devidamente, com acerto, o que
nos cumpre regislar.

Na parte administrativa acompanhamos sempre a acgdo da
Direccdo, colaborando com ela quando para tal fomos chamados,
numa plena concordincia de opinides.

E porque tudo decorrren legalmente e em ordem, wvimos
Propor-vos:

1.° —Que aproveis o Relatério e Contas da Direccio,
documento claro e preciso, que muito aprecidimos;

2, —Que aproveis um vote de louvor & Direcgdo, pela
forma brilthante como dirigiu os problemas colecti-
vos, e ainda pelo zélo, competéncia e honestidade
com que desempenliou a sua missido ;

3,°—Que aproveis os votos propostos no Relatério, 2

execepgio do que se refere a éste Conselho Fiscal,
gue nio 0 merece,

Lisboa, 30 de Janeiro de 1930,

O Conselho Fiscal

e

Assembléea Geral

CONVOCACAO

Para efeitos do cumprimento do Artigo 40." dos
Estatutos, convoco a Assembleia Geral Ordinaria para o
dia 10 de Fevereiro corrente, pelas 14 horas, para fun-
cionar com a seguinte

ORDEM DOS TRABALHOS

1.”— Discussdio e aprovacdo do Relatério e Contas
da Direccdo e Parecer do Conselho Fiscal;

2.,"— Eleicao dos Corpos Gerentes.

Lisboa, 2 de Fevereiro de 1939.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Artur José Pereira

PR L R R R L L R R e

Este nimero foi visado pela
Comissdo de Censura
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Mapa n." 1 Mapa n.’ 3 Caixa de Auxilio —Mapa n.® 4
SINDICATO NACIONAL i p »
SINDICATO NACIONAL DOS EM- g e 3 Resumo do Movimento Anual do «CAIXA» de 1938
PREGADOS DA ASSISTENCIA "P% C5 Tecelfe © oesP
AOS EMIGRANTES EM NAVIOS
ESTRANGEIROS NO DISTRITO Receitas RECEITAS:
DE LISBOA Cotas . Esc. 23 710300 s A 21 623530
Rendas | v 3.115500 Rendimento de fandos: 1516578
Balango Geral Despezas Gerais. " 1 Snﬂg o A
Orglo de imprensa . » 943! a >
em 31 de Dezembro de 1938 =imdudamiiiian B 5300
Estatufos . » 1300 DESPESAS:
2 Telefone . » 86530
Passivo Turos do deposito » 176365 Rendas. . 1. 470500
Fundo Sosial 29 887495 A e % 12%5'3
& g d Expediente. 23
Saldo desta conta . 24.838853 SaldodeCalxa de 3931 e o] Empregados - 600500
Total. 30.329530 Fuado de Doenca. 3.563850
Activo Despesas Fundo de Funeral 1. 200800 9.075%00
Rendas Esc. -1‘:185535 == ==
) Cs..ua 171800 g:::;zi:?“(:em:s- :' i;ggzgg Receita liquida de 1938 14065508
Dinheiro em cofre . $ Ocastiion : 1652860 Saldo de 1937 36 _?%
Utensilios Maobilidrio » ; ;ggi{llg Saldo para 1939, _50-?82$;I?
i P Ewpregados . " s
Valor dos existentes 6.423555 Orika de ingsal L s 3 141525 -
Mobilidrio Biblioteca. . . . = 364500 Descriminagdo do salde
; ; ¢on DPepositado na Caixa
Valor do existente 7.608%00 Geral de Depdsitos 176565 R : 7 988569
Estatutos Telefone . - . . »  1.172530 Em titulos do Estado. 42.793850
Saldo desta conta . 371300 30.158830 . T80.787%19
Saldo de Caixa para 1935: 171500 Soma 30752519
Biblioteca 30.329330 .
Sen val 1.519830
gl sl Sindicato — Mapa n.* 2
Dopésites & ordem Balancete do “RAZAD» em 31 de Dezembro de 1938
Depositado na C. G. D, 8.393568 : R L SALDD
Renda adeantada Tituies il Ay Débito | Crédito
Saldo desta conta . 350500 AT e T T bR = 20514633 ' s [ ”19 .;16&53
- : Fundo Social. 997880 | 2 -5 -
St s g L 30.3298% 30.156830 17150 | =3
Cotas - | —$- 23. 710500 —5— 23. 10500
A Digcch Rendas ’ .| 4485335 3. 115500 1.370835 —5—
i Despesas Gerais. ! 3.733565 1.850520 2.883545 ==
Bernardino dos Sanfos Expediente . 1.159%20 —§— 1.159%20 e
Amtonio Josi Bardo Utensilios. 6.955%85 530830 | 6 425%55 T
Joaguim A. Galopim Mobilidrio, 8.075550 467550 | 7608500 —5—
Jiilio Correia Felix Eﬁprzgados o g 9, 570800 —§— | 9 5?[}5“0 —-5—
Antdnio Moveira Jinior Orglo de imprensa - 3 444525 943560 2 500865 Pl
Cadernetas sindicais. —5-;] | 52'“ [ 3?—5— 3§00
0 c.o Frse Estatutos . : 37250 1500 | 1500 =
FO?!SM_HO e Biblioteca. : 1.519%30 i —5— | 1 519830 =R
Alvaro Auntinio Gomes RN 8393568 S0 =l $ 393568 WS
Alfreda Araiijo Pinhoiro sl _ 1 172550 86550 1.086500 —f
Joita Martinho Grugeiva Renda-adlantad, 350800 | il i 350500 —$—
Juros de depdsito -5_" _: 176565 Iy __—_5—_:_ LAy 1_?5565_
0 Guarpa-Liveos Soma 81.558%38 | 81.558538 43 408518 43 408518
Rufino Sena |
Escala de Vapores
durante o més de Fevereiro de 1939
PARA O SUL: PARA O NORTE:
Dias Vapores Cais Dias Vapores Cais
2— Monte Sarmento , Alcantara V—3roi%; . = < & Rocha
3 —Massilia| o Lag s Rocha 1—Hilary o &4 < o, Alcantara
6— Almazorra . . . . Alcantara 2—Cap Norte ., ., . Rocha
8 — General S. Martin . Rocha Toca no Porto 4 — Asturias , , , . . Alcantara
8— Kerguelen . . . . Alcantara Toca no Porto 5_—H, Brigade, , . . Alcantara
14— H. Princess . . . Alcantara 10 — General Artigas, . Rocha
16 —Vuleania , . . . . Rocha 14— Lipari . . . . . . Rocha
19— Asturias . ., . . . Alcantara 17 — Mente Pascoal . . Alcantara
W—Hilaf . . won s s Rocha Toca no Porto 19— H. Patriot . . ., . Alcantara
22— Cap-Norte , . . . Alcantara 23 — Antonio Delfino. . Alcantara
24 —Belle-Isle, . . . . Alcantara Toca no Porto 24 — Anselm. . ., . . . Rocha
28 — Higland Brigade . Alcantara Toca no Porto 24 — Aleantara, . . . . Alcanfara
Total: 12 vapores para o Sul Total : 12 vapores para o Norte
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Mapa Geral de “RECEITAS E DESPEZAS" — Descriminagdo por mezes
RECEITAS DESPEZAS
MESES SR — — — —
Cotas H::d;:::;:’ Rendas Desperas Gerais Expedlente Empregados Fando de doenga | Fundo de faneral
JANEIRO | 2.077875 1158500 50800 183500
FEVEREIRO. o L.718%0 | 115800 | 20800 | 50300 263300
MARCO . . 2.359845 115800 65500 50500 499550
ABRIL A 1 £89570 476578 125500 303500 47500 50800 692500 300500
MAIO . . 2.404380 125300 5800 50500 648500
JUNHO 1.707$95 125500 42850 50800 135850 600500
JULHO 1978580 | 520500 | 125800 | 45300 50%00 135500
AGOSTO - 1 842530 | 125500 50800 | 106500
SETEMBRO . S 1541550 | | 125800 1500 50800 105500
OUTUBRO 1 444860 | | 125500 1,550%00 | 50800 | 184550 300800
NOVEMBRO. . 1.707510 520500 ‘ 125500 17500 50800 462300
DEZEMBRO . ) 1.220885 ‘ 125500 105500 50500 90500
san B - | | L R | ._l
SOMA. . 21.623530 1 516578 | 1.470%00 2. 189550 52500 600300 3 563%30 1.200500
| |
Mapa n G Mapn N 7
Caixa de Auxilio —Ano de 1938 Caixa de Auxilio — Ano de 193=
FUNDO DE DOENCA
Relapdo dos sdcios que receberam subsidios FUNDO BE FUNERAL
T Relagdo dos subsidies legados e socios legatarios
H." de ndeio NORES lmporidncia
- = T g T T K. de sdeio LEQATARIO Importineia
189 Mario H. Atayde Valente 39500 — - e—e
167 Rosalina Pereira de Oliveira 54500 o
192 T Tivares Basea " 240800 124 Herminia Braz i i g G ] 300800
190 Manuel Conceiglio Pinheiro. 279300 113 Alfreda Marqun‘ B == e A g B il 300?&
7 José P. N. Ramalho . 30.00 190 Mapuel C, Pinheiro . . . .| 300300
21 Armaldo &ustﬁdio- i 90300 67 Francisco dos Santes. . A 300500
124 :'Hcrmlnia Braz . ! 144300 Soma. . 1.200500
(1] Anténio Maria da Costa. | 214550 |
154 Liberio Rodrigues 240300
12 | Anténio Luiz Teixeira . 174500
72 Maria de Jesus ; 208%50 .Y o
182 | Aurora Pereira I 106300 Mapa IN.* ©
209 | Ana A. P. dos Santos | 66300 —
34 | Bus C. Peres Morelra. , ’ 1953500 ESTATISTICA DO MOVIMENTO DO PESSOAL—EM 1938
185 Anténio Marques de Sousa. N 36300 Dias de viagens e vencimentos
67 Francisco dos Sanlos V 234500
211 | Maria José dos Santos . 30800 e [
113 Alfredo Marques . 110500 CATEGORIAS Nedln | 4y aian | Medin nnuat| 40 TOTAL
223 | Roberto Gama 157850 6310008 por ano i
70 Laura dos Santos. 90$00 i1 =
2 Anibal S Cambra . 106500 [ )
- bt | 150500  Enfermeiros 53 | 2086 | 6.883880 | 573865 | 137.677500
178 Maria de Jesus Patricio . J 50500 Ajudantes . 2.2 | 2:;.; :;g:ﬁ ;;5:?; | 4?; ?ﬁ%gg
177 | Leopoldina F. Reis . 150300 Criados . - | 210, | 4125
2% | Manuel Prancisco Gonics 240500  Criadas . 35 | 1576 | 3.467520 | 288593 | 102.936500
16 | Agapito Augusto . 90500 Cozinheiros . 52 | 2424 | 9.3325%40 TT7870 | 77.233350
Soma. 3563350 Soma. 824431855
ESTATiISTICA GERAL DO MOVIMENTO DO PESSOAL —ANO DE 1938 (:\Iapa N.° =)
Médias de viagens e vencimentos
Média de viogens Média de dias por amo Média anaal Nédia meanal TOTAL GERAL
CATEGORIAS = 5 . ! Ta
1937 i 1958 1937 138 1937 1938 1o 193% 1957 |1' 1935
Enfermeiros - 6,2 I 53 248,5 | 2086 §.202515  6.883580 683551 + 5713965 | 164 043500 | 137 677500
Ajudantes 56 52 227.- | 214,- 4.994%00 4.708%00 416520 392833 94.908%00 | 94.002300
Criados - 6,01 5~ | 253.2 ‘ 2104 5.570%40 4. 628580 464520 385573 | 512.752570 | 412.563505
Criadas . | 38 | 3,5 ki il e 3.328880 | 3.027520 | 277510 I 201$81 | 116.456300 | 102.956%00
Cozinheiros . | San 52 296~ | 2424 11.396500 | 9.332840 | 949570 | 777870 89.441_’:_350!]__ 77.233%50
Soma .| 977.605570 | 824.431$55




