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BARRA FORA...

Horério de trabalho

No mis de maio os fiscals do horirio
do trabalho efectuaram 3.410 diligéncias
no distito de Lishon, das quais 3.087 na
cdpital.

Foram autoados 261 proprietirios de
estabelecimento, dos quais 100 por encer-
rarem depois da hora, 32 antes da hora,
35 por falta de horkrio, 24 por atentarem
contra o descanso semanal ¢ 33 contra o
direito da hora do descanso do pessoal.

Dr. Afonso Malheiro

Partiv para a Suissa, onde foi tratar-se
da sua abalada saude, o Sr. Dr. Afonso
Malheiro, ilustre Inspector Médico dos
Servigos de Emigracio.

Fica & substitui-lo, o Ex.™* Sz, Dz, Al-
bino Tavares de Almeida, prestigioso
clinico don servigos de emigragio; que ji
vhrias vezes exérceu interinamente aquéle
cargo.

Exposicéio Histérica
de Ocupacdo

Eata brilhante exposicgio digna de admi-
rar-se por todos os titulos, tem sido ult-
mamente visitada pela populacio dos
Sindicatos Nacionais, por espécinl e amd-
vel convite da Comissiio Executiva da-
quéle grandioso certame.

No dia 29 dltimo coube a vex aos
nossos associados, que aseim tiveram
ocasido de apreciar o formiddvel esfdrgo
que temos desenvolvido no progresso e
engeandecimento do nosse Império Colo-
afal.

O3 nossos agradecimentos.

Movimento do pessoal

A seu pedido, regressaram ao quadre
do Porto, de onde tinham vindo provisd-
riamente, a enfermeira D. Jovita Vieira
de Carvalbo e a ajudante D, Virginia da
Silra Reis.

Nio foram substituidas nos quadros

pecti o que Tep um benefi-
cio para os nossos séeion efectivon,

A NAVEGAGAO BRASILEIRA
E 05 EMIGRANTES PORTUGUESES

Trouxe-nos hd dias a imprensa, a noticia de que o Govérno
Brasileiro resolvia nacionalisar o Lloyd Brasileiro, tomando sbbre
si a responsabilidade do activo e passivo' daquela Companhia,

Ficaram assim confirmados os boatos postos de hi muito a
correr, de que o Lloyd Brasileiro atravessava uma crise econdmica
dolorosa, a ponto de ter de amarrar os navios — 0s poucos e velhos
navios que constituiam a sua frota.

O Estado brasileiro; como nio podia deixar de ser, porque
se tratava de uma empresa cujo funcionamento anda estreitamente
ligado aos interesses morais e materiais da nagdo, acudiu-lhe a
tempo, para com a for¢a do seu prestigio e os meios financeiros
de que dispde, poder desenvolver e reconduzir a frota mercante
brasileira a um nivel de importincia e valor compativel com a
nagio,

Resulta, pois que muito brevemente a frota mercante brasi-
leira vai ser aumentada e valorizada com novas & modernas uni-
dades, além da remodelagio e ampliagio que as actuais vio sofrer,

‘ste é o programa que o Govérno anunciou e vai por em
execucdo o mais ripidamente possivel, no que crémos em absoluto,
pois o estado deplordvel da frota nio se compadece com longas
demoras.

L]
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A resolugio do Govérno brasileiro cria um problema que
desde ji devemos encarar cuidadosamente pelas consequéncias que
trard e que a nés nos cumpre por ji bem em evidéncia,

Renovada a frota brasileira, apetrechado com navios moder-
nos, continuaid o Lloyd Brasileiro a explorar a linha de navegagio
Portugal-Brasil.

Actualmente os navios brasileiros, apesar da sua vergonhosa
instalagdo, apesar do desconforto que oferece ao passageiro e ao
péssimo passadio de bordo, nio obstante todos estes defeitos,
transportam éles para o Brasil grande parte da emigragio portu-
guesa, numa séria e desleal concorréncia as companhias de nave-
gaglo de outras nacionalidades, que dispdem de comodidades
aprecidveis para a emigragdo portuguesa e que se sujeitam a todos
05 encargos que a nossa lei impde,

A vantagem que os barcos brasileiros usufruem no trans-
porte de emigrantes portugueses baseia-se no custo da passagem,
ser menor e na maior comissio dada ao agente.

E porque pode o Lloyd brasileiro dar uma maior comissdo
aos agentes, e [ornecer uma passagem a preco mais baixo que o
das outras companhias? Pelas facilidades dadas em Portugal aos
seus navios, no nimero das qudis se conta a de nio matricular
pessoal portugués de assisténcia ao emigrante,

Continua na 3.° pdg.
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Mais uma vez

A direciio pede a todos os associa=
dos para reterem em seu poder o menos
tem po requisitados
para leitura, o que além de representar
um desrespeito ao que estd regulamentado,
causa prejuizos, e priva os outros associa-
dos de os lerem, num direito que a todos
& reconhecido.

Nas requisicies deve mencionar-se
sempre além do titulo da obra, o seu nd-
mero de registo. afim de facilitar ar con-
feréncias.

Nio £ demais recordar gue £ da res-

bilidade dos requisi 5 1
em bom estado de conservagio e limpesa,
sob pena do reembolso do seu valor.

possivel o livros

S. 0. 8.

Acérca do fundo que publicdmos no
nosso 1

, eBCreV
e sap dos e d
alguns consécios, preguntando se estava
eminente a prorrogacho da portaria

A todos devemos socegar afirmando,
que nio h& da parte dos dirigentes inten-
¢io de promover a anulagio daquile
diploma, que se manterd, apesar de tddas
a8 investidas que contra ela fazem os que
pretendem entrar nos servicos de emi-
gragio.

A sindicéincia aos actos

da Direccdo de 1936

Tem p Auid dicincia aocs
actos da direcgio de 1936, requerida pelos
prdprios, para verificagio das acusaces
feitas pelo Conselno Fiscal

O sindicante, Ex.™® Sr. Dz, Mecdeiros
Galvio tem continuado a ouvir os mem-
bros do Conselho Fiscal, nio tendo sido
a direcgio convecads para prestar escla-
recimentos,

Com a entrada em férias do ilustre
sindicante, encontra-se mais ou menos
parada a & ¢ mas
gue num curto espago de tempo ela seja

luida para se poder apreciar quem

Visado pela Comissdo de Censura

virh a sofrer o merecido castigo: se a
Direcchio se o Canselho Fiscal.
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Um problema oportuno

A entrada de emigrantes

Portugueses no Brasil

O problema da emigragdo para
o Brasil é uma questio que de
modo algum pode deixar de inte-
ressar a classe, e porque assim é
agui nos vamos referir a éle com
a larguesa requerida,

Nio resta divida de que as
autoridades brasileiras pouco se
empenham em bem receber o
emigrante portugués, enguanto
outra facgdio —a dos agriculto-
res e a dos economistas nido se
cansam de afirmar que o emi-
grante portugués é o (inico que
convém ao povoamento das re-
gides agricolas, ndo s6 pelas suas
excelentes qualidades de traba-
lho, mas ainda e principalmente
pelas suas qualidades de assimi-
ligdo, muito de longe superiores
as dos outros povos a quem o
Brasil di todas as facilidades de
ingresso.

Nés vamos, em matéria de
emigragdo, tomando uma atitude
demasiado passiva.

Desde as facilidades que em
Portugal concedemos 2 sua na-
vegagdo, até & entrega que lhe
fazemos,alegremente do precioso
ouro que representam milhares
de bragos que anualmente vai
enriquecer as vastas fazendas
sertanejas, tudo fazemos de bom
agrado, recebendo em troca mis
vontades, indelicadezas, e prefe-
réncias que nos afrontam, por
injustas.

L]
* *

Qugamos o que sobre a en-
frada de emigrantes portugueses
no Brasil, diz o Sr. Azevedo
Amaral, no importante «Didrio
Portuguése, de 3 de Agosto, pe-
riédico dos mais importantes da
capital federal que tem por di-
visa: Em fudo servindo a Pdfria.

«Embora jd tenha virias vezes
abordado nestas colunas o caso
dos emigrantes portugueses a
cufo acesso ao nosso pais tém
sido inexplicavelmente opostos os
matores obstdculos, ndo hesito em
vollar ao assunto. Afora a im-
portincia intriseca, déle acresce
agora a circunstincia de haver o
direcfor do Servico do Povoa-
mento solicitado do Ministério
das Relagdes Exteriores instru-
¢0es aos consules brasileiros em
Portugal para que nao aponkam
0 necessdrio visto aos passapor-
tes dos que para aqui pretendem
dirigir-se devidamente providos
de cartas de chamadan.

Depois de explicar que as car-
tas de chamada ficaram com ca-
ricter definitivamente legal em
virtude dos termos do art, 14.°
do Decreto n.° 24.258, de 10 de
Maio de 1934, disposi¢io que
dd ao visfo do Chefe da policia
do Districto importincia para
tornar vilida qualquer carta de
chamada, prossegue:

«Trata-se, portanto, de um
caso regulado por um decrefo
com forga de lei, por isso gue foi
expedido pelo Chefe do Govérno
Provisdrio antes da promulgagio
da Constituigdo. Em tais circuns-
tdncias, o oficio dirigido ao M-
nistério do Exterior pelo director
do Servigo de Povoamento em 28
de Junho dlfimo, representa fla-
grante exorbitdncia da autori-
dade conferida dquele alfo fun-
ciondrio. Nem se pode alegar

mesmo como fustificativa de se-
melhante oficio o parecer do con-
sultor juridico de Ministério do
Trabalho, invocado em apoio do
seu ponto de vista pelo Sr. Dulfe
Pinheiro Machado. A questio
das cartas de chamada estd de-
Jinitivamente solucionada pelo de-
creto de 16 de Maio de 1934 ¢
evidentemente uma decisdo fo-
mada na Conferéncia dos Chefes
da Policia ndo poderia servir
para revogar uma lei da Repi-
blca, como parece juigar o di-
rector do Servigo do Povoamento.

Depois de se referir as condi-
¢oes deploriveisem que se en-
contram a lavoura e indistria
brasileiras, por falta de bragos,
da qual resulta uma redugio apre-
cidvel da sua capacidade pro-
ductora, o autor do artigo, que
toma o lugar de honra da 1.

Escala de Vapores
durante o més de Setembro de 1937

PARA O SUL:
Dias Vapores
4 — Cap Arcona. . . ,
7—Alcantara. . . . .
7 —Formose. . . . .
8—Madrid, . .. ..

9 — Vulcania. , .
14 — Hig. Chieftain
15 — Monte Sarmiento .

21 — Arlanza, . . . . .
22— Cap Norte . . . .
25 — Anselm, .,

27 —Saturnia . . . . .
27 — Jamaique , . . . ,
28 — Highland Princess.
20 — Monte Rosa. - . .

Cais
Alcantara
» Toca no Porto
» » » L]
Rocha
Alcantara Toca no Porto
Rocha Toca no Porto
Alcantara Toca no Porto
Rocha

Total de vapores: 14

PARA O NORTE:
Dias

4— Arlanza, . . . . ,
5 — Higlande Princess .
5 —Saturnia, . . , ¢ .
9 — General Artigas . .
10 —Groix. . .. . . .

Vapores

19 — Higlande Brigade .
23 — Antonio Delfino , .
25 — Massilia,

26 — Vulcania . .
=Hilarle"7 o

Cais

Total de vapores: 11

pégina de « O Didrio Portugués»
assinala o que se passa na Ar-
gentina, nestes termos:

Aproveitando as ligdes da sua
experiéncia, que ndo € diferente
do nossa, a grande repiblica do
Prata nao poupa esforgos, a-fim-
-de multiplicar os seus elementos
de trabalho com a adi¢do de emi-
granfes a sua populagdo.

Entra depois na apreciagio
das vantagens que advém para
o Brasil da chegada de avulta-
dos capitais americanos, com 08
quais a Nagdo ird fortalecer a
sua expansdo econémica, afir-
mando que, paralelamente se
terd de prover a lavoura e a in-
diistria do elemento indispensi-
vel ao seu progresso — o traba-
lhador.

«Esses trabalhadores sé nos
podem ser fornecidos pela emi-
gragdo. A ideia de deslocar de
um para outro ponto do territd-
rio nacional elementos de traba-
lho é, como jd demonstrei nestas
colunas, inconveniente por mais
de um motivo. Em primeiro lu-
gar, sendo o Brasil um pais de
densidade demogrdfica muita pe-
quena, deslocar trabalhadores na-
cionais de um ponto para oulro
do ferritorio, redundard apenas
em despovoar ainda mais regioes
de populagdo pouco densan.

Absolutamente certo.

O Sr. Azevedo do Amaral,
que por ser brasileiro tem auto-
ridade para produzir destas afir-
magdes, termina o seu artigo
com estas palavras sinceras e
justas, que sabe bem ler porque
sio o reconhecimento do auxi-
lio e constante colaboragdo que
Portugal sempre deu ao Brasil,
nagio irmd e amiga:

«Razoes de ordem politica no
mais alto sentido da expressdo
impdem ainda a necessidade de
atrairmos o maior nimero pos-
sivel de portugueses para o nosso
territério. Esses imigrantes sdo
elementos da nossa raca e da
nossa lingua. E enire todos os
estrangeiros constituem o grupo
mais facilmente assimildvel. E
portanto monstruoso que se em-
barace a entrada de emigrantes
portugueses, quando se estdo fa-
zendo facilidades aos colonos
provindos de outros paises, entre
0s quais figuram elementos étnicos
inteiramente inassimildveis.n
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A Navegagdo Brazileira

(Continuagdo da 1.° pdg.)

Esta facilidade contra a qual nos temos insurgido mais de
uma vez, foi concedida quando hd anos a C, N, N. encetou a
exploracdo da carreira para o Brasil, e era compensada com outras
facilidades concedidas 4 nossa navegacdio nos portos brasileiros.

De hi muito que a C. N, N. suspendeu as carreiras para o
Brasil, mas o Lloyd Brasileiro ficou a usufruir as facilidades, e com
elas estabelecendo uma concorréncia enorme is companhias in-
glesas, francesas, e alemds, que se esmeram em bem servir o nosso
emigrante, emquanto os brasileiros os transportam qudsi como
mercadoria !

E surge entio o problema: quando o Lloyd Brasileiro dis-
puzer de novos barcos com acomodagdes e tratamento seme-
Ihante ou superior aos dos ingleses e alemies deixard de haver
1 razdp de preferéncia dos emigrantes por estes navios, e entio
o Lloyd Brasileiro absorverd tdda a passagem portuguesa para o
Brasil e Argentina,

E neste momento o que serd da classe do pessoal de assis-
téncia ao emigrante? Em que se vdo empregar duas centenas de
trabalhadores, visto que os navios brasileiros estdo dispensados,
inexplicivelmente, da matricula de pessoal portugués?

Permitird o Estado Portugués que se prejudique a tal ponto
a navegagido inglesa e alemd, a favor de um concorrente que em
nada compensa a Nagdo ?

que se a navegacdo brasileira absorver tdda a passagem
portuguesa para o Brasil, as companhias das outras nagdes redu-
ziram 0 niimero dos seus navios empregados na carreira ao mini-
mo indispensdvel, ¢ o Estado perderd uma soma considerdvel por-
que grandes sdo as receitas que com essses navios se adquirem,
além dos prejuizos de viria ordem que possam resullar.

Poderd alegar-se que vird longe o perigo e que é prematuro
estar a falar déle. Nos entendemos porém, que se podem ir ji
tomando as providéncias que o problema requer, que outras nio
poderdo ser sendo as de anular facilidades concedidas, pondo a
navegacdo brasileira no mesmo pé de igualdade em que se encon-
fram as outras nagdes, em matéria de obrigacdes para com os
servicos de emigragio.

A propésito e para reférgo das afirmagtes produzidas acima,
queremos aqui relatar o seguinte,

Dois médicos ilustres, dos servigos de assisténcia aos emi-
grantes, que acabam de desembarcar de dois navios brasileiros,
apresentaram aos seus superiores relatérios circunstanciados sibre
o mau tratamento dispensado aos emigrantes portugueses nos na-
vios onde éles viajaram.

Fazem-se nesses documentos acusacdes de tal ordem graves
que ndo vacilamos em crer que serdo ordenadas rigorosas e enér-
gicas medidas de protecgio,

Num dos navios, a passagem comia em pratos de aluminio
¢ a cada passageiro foi distribuido um pticaro de folha, que ser-
via para tudo.

Os codimentos e a sua confecgdo mereceram enérgicos re-
paros aqueles ilustres inspectores, que revoltados com tal trata-
mento apresentaram superiormente 0s seus reparos.

= € para é&stes navios que se criou um tratamento de exce-
pedo, ao qual éles nio sabem ou ndo querem corresponder !

Talvez que voltemos 2o assunto com novos elementos.

DIRIGIR! DIRIGIR!

O artigo de fundo do nosso itltimo nimero causou certa
sensagdo, entre determinados sectores interessados no movimento
dos servigos de emigracio.

Apenas, e muito justamente, nés fizemos éco de uma situagio,
que, apesar de tudo, ainda hoje se mantem, levando atris de si
todo um largo suddrio de prejuizos e inconvenientes,

Quanto ao resto afirmamos e continuamos a afirmar: os ser-
vicos de assisténcia ao emigrante merecem pela sua importancia,
que se lhe dé atengdo devida e que a sua direcgio seja entregue a
uma pessoa que ndo tenha outros afazeres — embora estes sejam
05 mais respeitdveis ¢ 0s mais patridticos.

Essa pessoa estava indicando que fdsse o Ex.™® Sr., Tenente
Casiro e Silva, pelos conhecimentos que ji tem déstes assuntos, e
que além de militar distinto, possue dotes de inteligéncia e caracter
que o impdem,

Disciplina colectiva

Ji virias vezes aqui temos dito que o ser director do Sindi-
cato, ¢ uma farefa dificil, ndo sé pelo trabalho extenuante a que
obrigfa, mas ainda pelos prejuizos de ordem moral e material que
§e soire,

Apdés um labutar constante de um ano, em defesa da classe,
trabalhando consecutivamente e gratuitamente, o que mais custa,
no fim de tudo, é saber que a accio dos directores é abocanhada
¢ mal compreendida por muitos associados, alguns dos quais nio
tem repugnincia de descer i intriga suez e grosseira, na qual por
vezes a vida particular do director é discutida miserivelmente,

Outros pensam que o director é um individuo que tem obri-
gacdo de aturar tOdas as indisposi¢des e mds vonlades do sécio,
e que exerce aquelas fungdes por vaidade e por prazer e que estd,
portanto, sujeito a tudo,

Nido hd forma de fazer compreender a certos associados que
o director é um elemento que se sacrifica, que dd o seu socego e
trabalho ao holocausto ao progresso colectivo, e que pelas fungoes
que exerce merece e deve ser respeitado e considerado.

preciso ter grande amor & organizagdo e um caracter forte,
decididamente apegado ao exacto cumprimemto do dever, para
continuar trabalhando quando se sabe, que por todos os lados, a
bordo e em terra, hd quem maldiga dos directores do Sindicato,

Porque a direcgdo tem usado de excessiva benevoléncia para
com estes difamadores, eles aparecem de vez em quando, confia-
dos em que a direcgio ndo usa das penalidades que pode dispdr
para castigar os mal intencionados.

A paciéncia, porém, tem limites, e Qiltimamente foi resolvido
em reunido, usar-se das prerrogativas que os Estatutos conferem,
para punir qualquer associado que difame os directores, despres-
tigie a colectividade, ou cometa qualquer acto merecedor de cor-
rectivo, L

Calhou no més passado, um associado ter incorrido em faltas
graves de desrespeito e desobediéncia a um director, e a tal ponto
se excedeu &sse sdcio, que sem vacilar a direc¢io resolveu puni-lo
com 30 dias de suspensdo, contdveis a partir da altura em que éle
chegasse ao niimuero um da escala.

Este castigo foi sancionado superiormente e até verbalmente
pelos nossas superiores foi louvada a acgio da direcgio, pelas
provas de energia e disciplina que deu, castigando um associado
que ndo soube cumprir o seu dever.

Estd, pois, a direcgio na disposicio decidida de castigar todos
aqueles que a desprestigiem quer por palavras, quer por acgdes,
e de elogiar é essa atitude,

Legislagdo dos Servigos

Do Médico
Arfigo 47.2:

3.°— Manter a disciplina désse pessoal, sem prejuizo da competén-
cia que pelas leis cabe ao capitdo do navio;

4.° — Fiscalisar a boa instalacdo e acomodamento dos emigrantes
e do pessoal de assisténcia, ndo permitindo que durante a via-
gem sejam deslocados dos seus alojamentos ;

5.2 — Velar por que a alimentagdo, vinko e dgua para bebida dos
emigrantes sejam de boa qualidade e a comida culdadosamente
manipulada e servida em lugares proprios.

O lugar do médico de bordo & de uma complexidade grande,
déle dependendo tdda a eficiéncia e bom éxito dos servigos de
assisténcia ao emigrante.

Pela matéria que acima transcrevemos, continuagio da do
nimero anterior, vé.se que ao médico incumbem obrigagdes vastas
e que da sua missdo, quando bem executada, podem resultar para

o pessoal ¢ para o emigrante vantagens sem par.
Nio comentamos as transcrigdes feitas porque elas por si elu-

cidam suficientemente, e conquanto sejam conhecidas ndo é demais
dar-lhe larga publicidade.
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D2 necessidade do cozinneirg

Um deceetooportune

J4 por diversas vezes temos
feito éco desta importante aspi-
ragio da Direcgdo, que era a
creacio do quadro profissional
dos cozinheiros e ajudantes de
cozinha, fazendo parte do pes-
soal de assisténcia ao Emigrante.

O embarque déstes nossos ca-
maradas, tem sido um dos pro-
blemas mais dificeis de resolver,
e que mais trabalho tem dado a
direccio do nosso Sindicato.

Como ¢é do conhecimento de
toda a gente, estes nossos cama-
radas, embarcam por livre von-
tade das companhias, e nio tem
havido formula de bem regula-
rizar a destribui¢io dos embar-
ques por eles, muito embora as
vdrias formulas que a direcgio
tem posto em prdtica, para regu-
larizar tais embarques.

A aclual guerra civil de Espa-
nha, mais veio agravar éste pro-
blema porque parte da navega-
¢do estrangeira, que aqui qudsi
nunca metia cozinheiros, nem
ajudantes, subitamente, os come-
¢ou levando, do que resultou,
termos que recorrer ao Sindicato
do pessoal de Cimaras da ma-
rinha mercante nacional, para
podermos atender todos os pe-
didos das agéncias das compa-
nhias dos profissionais dessa
especialidade da nossa classe.

Mas como ndo hd lei nenhuma
que nos garanta, que ésses luga-
res ndo se venham a estinguir
com a. terminagio da actual
guerra de Espanha, e como
qudsi todos ésses profissionais
preferem os barcos estrangei-
ros depois de neles fazerem
uma viagem, temos nds, que
dirigimos esta classe, obrigacio
de velar pelo futuro dela, e
irmos elucidando quem de direito
na grande necessidade que h4,
em ser creado o quadro de cozi-
nheiros e ajudantes.

Poderd argumentar-se possi-
velmente, com os grandes encar-
gos que as companhias jd supor-
tam com as actuais equipes de
pessoal portugués, mas com a
experiéncia gque temos, e pelo
que temos observado, quando
viajamos, sentimos a grande
necessidade que hd, em que por
lei seja creado o lugar de cozi-
nheiro e ajudante, lugares que
j4 ndo sdo novos, pois éles jd
hoje existem na maioria dos
barcos que transportam emi-
grantes.

E para reforcar esta nossa
opinido, ainda nesta tltima via-
gem que fizemos, a bordo do
paquete Vulcinia, 2 América
do Norte, barco com tddas as
comodidades modernas, virios
passageiros nos preguntavam,
porque motivo havendo pessoal
portugués a bordo, formando
uma equipe desde o médico aos
creados para os atender, faltava
o principal que era cozinheiro,
pois se tudo estava bem, a ali-
mentagio a nossa moda e pala-

dar, era a base principal para o
emigrante se sentir bem.

Foi preciso explicar a &sses
emigrantes, que se ndo ia cozi-
nheiro portugués era porque a
nossa lei de emigragio a isso
nio obriga a companhia, e a
isso nos respondia um nosso
compatriota, que, hd vinte anos
nio vinha a Portugal, pois é
pena, pois comeriamos de vez
em quando um belo bacalhau
com batatas| Por estes & outros
argumentos se demonstra quanto
urgente se torna a criagio do
quadro de cozinheiros e ajudan-
tes, e tornando obrigatério
o seu embarque, em todos os
navios gque transportem emi-
grantes. Ficamos com a espe-
ranga que éste assunto, se resol-
verd na ocasiio em que se
reformarem os actuais quadros,
e que ndo poderio demorar
muito tempo.

Bernardino dos Sanfos

As classes maritimas nio dis-
frutam até agora, de todas as
salutares vantagens que o Esta-
tuto Nacional do Trabalho tem
conferido a outras classes, algu-
mas possivelmente menos nume-
rosas.

Grandes dificuldades se tém
levantado aos esfor¢os dos sin-
dicatos nacionais respectivos, e
a4 acgio do I. N. T., ¢ mercé
desta conjugagio de energias
algo se tem conseguido, que
muito pouco ¢ ainda para o
muito que ha a fazer.

Sabemos quanto de complexo
tém o estudo dos problemas que
respeitam 2 classe maritima: anta-
gonismo de interesses, exigui-
de navegagdo, excesso de homens
velhos e outros envelhecidos de-
vido as precdrias condigoes dos
locais de trabalho, falta de diri-
gentes idoneos, ete, etc. Tudo
isso tem demorado a resolugio
do problema das classes mari-

timas, que apenas num ou nou-

‘Laginheires b cogeiees

O embarque de pessoal de co-
sinha e copa nas condigdes ulti-
mamente fixadas pela direcgio e
referidas num dos nossos tltimos
niimeros, continuam a fazer-se
normalmente, embora com uma
lentiddo que ndo estava prevista.

Devem as agéncias das com-
panhias compreender que no
préprio interésse em os bem ser-
vir, se deliberou consentir no
embarque de pessoal certo num
navio, e déste modo ¢ justo racio-
nal e humano que elas dém ao
pessoal do Sindicato a prefe-
réncia, se nido mesmo, o exclu-
sivo nesses embarques.

Alguns navios, apesar dos nos-
sos esforgos continuam a ter pes-
soal que ndo faz parte deste Sin-
dicato, e outros ainda, receiam
ter certo o pessoal de cosinha e
copa, quando a verdade é que
antes desta deliberagio tomada
argumentavam que desejariam
ter o pessoal do Sindicato mas
com a condigdo de o ter certo.

Temos sempre primado por

agradar as agéncias em tudo o
que estd dentro das nossas possi-
bilidades, e por isso mesmo nos
julgamos no direito de esperar
da parte destas um tratamento
igual,

Seria, pois, conveniente que
as agéncias oficiassem as sédes
das companhias, ou pessoalmente
junto dos comissdrios de bordo,
Ihes fizessem ver as vantagens
que para todos resulta da admis-
sio de pessoal sindicado, uma
vez que lhe concedemos todas
as facilidades, incluindo as de
escolha e de estadia certa,

A direcgdo da colectividade jd
mais de uma vez garantiu as
agéncias que se responsabilisa
pela competéncia dos seus asso-
ciados, estendendo esta respon-
sabilidade as questdes de ordem
material.

Com tais garantias, nio sabe-
mos porque se persiste em nio
dar o exclusivo de embarque ao
pessoal do Sindicato, destinado
a cosinha e copa.

~ JORNAL

Resumo do movimento de Caixa
do més de Julho de 1937

CONTAS DEBITO

Saldo anterior. . . - 640530
[o 1> e AT 320800
Total 4 & bl 960530
CREDITO

Tipogratia « <.+ = o e 180500
Despezas Gerais . . . . . . 10500
Redncckoin oo via ool e 75500
265800

Saldo para Agosto. . . 695530
Totali o vivia s . 960830

Falta de espaco

A falta de espago, com que
lutamos, obriga-nos a por de
parte o intento de abordar com
o desenvolvimento merecido, um
sério assunto, a cuja esséncia ndo
¢ estranho o procedimento de
certos elementos do Porto, que
se estdo revelando agora...

Nada se perde com a demora,
pois até serve para com mais
tempo podermos espevitar a me-
mdéria a certos individuos,

tro ponto e isoladamente, tem
obtido completa satisfacdo das
suas revindicagdes.

Claro que teremos de excluir
aqui o nosso Sindicato Nacional,
talvez o tnico que felizmente se
pode considerar como tendo atin-
gido o ponto miximo da orga
nizagio,

Ndo quer isto dizer que ne-
guemos aos nossos companheiros
de profissio a solidariedade ¢
colaboragio que éles tanto pre-
cisam —as qudis, aliaz, nunca
regateimos—e a prova-lo estd
0 nosso regosijo pela publicagio
do decreto 27.782, do Ministério
da Marinha, que consideramos
um largo passo dado em frente
para a consecu¢dio dos desejos
de todos.

Transcrevemo-lo, gostosa-
mente, para conhecimento dos
nossos leitores, com 0s nossos
votos de que da entrada do re-
presentante do I. N. T. no Con-
selho Superior da Marinha Mer-
cante, resulte rdpidamente para
os maritimos as melhorias por-
que todos anceiam:

Decreto n.” 27.782

«Ag  Conselho ngaerior de
Marinha Mercante — Orgdo Con-
saltivo do Govérno — compete in+
formar, dar parecer e apresentar
propostas acérea dos assuntos
que inferessam @ marinfia mer-
cante nacional, incluindo os rela-
tivos ds condigdes de trabalho.

No exame e apreciagao destas
intervém principalmente os repre-
sentantes dos oficiais de marinha
mercante, dos armadores, do
chefe da Reparticdo do Pessoal
da marinha mercante.

Criado o Institufo Nacional
de Trabalho e Previdéncia, torna
-se ainda indispensdvel que um
seu representante colabore nos
pareceres relativos a questoes de
fraballio e de previdéncia, res-
peitantes as classes marlitimas,
submetidas ao estudo daquele
Conselho.

Nestas condigoes :

Usando da faculdade conferida
pela 27 parte do n° 2.° do art’®
109.° da Constituicdo, o Govérno
decrefa e ew promulgo para valer
como lei, o seguinte:

Artigo iinico— A composigio
do Conselho Superior da Mari-
nha Mercante, regulada pelo art.’
15.° do decreto n® 16.499, d
19 de Fevereiro de 1929, e pelos
decrefos n® 16.602, de 14 de |
Margo de 1929, e n.° 19 085, de
3 de Dezembro de 1930, é au-
mentada com wm representante
do Instituto Nacional do Traba-
tho e Previdéncia.

Publique-se e cumpra-se como
nele se contem,

Pagos do QGovérno da Repi- |
blica, 25 de Junho de 19375,




