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Reinvindicagfio que se
£squece

Por uma circular de ha trés anos,
para as companhias de navegacdo e
para os Ex.™ * Médicos-inspectores foi
superiormente estabelecido gue os en-
fermeiros tém, a bordo, direito a aloja-
mento ¢ comida de 2* classe, on da
preferéncia, quando o barco for de
32 classe,

Alguns camaradas enfermeiros, nio
t€m, por vezes, junto do Ex,”™ Médico,
feito valer esses direitos, o que € de
censurar pelos precedentes que abrem,
com os quais se prejondicam mutua-
mente, Além de facilitar aos dirigentes
de bordo a desobedincia s determina-
ghes superiores,

Os livros da biblioteca

A biblioteca do Sindicato grandiosa
e brilhante iniciativa, progride extraor-
dindriamente e de tal forma, que o ni-
mero de volumes sobe a 250, ndo ca-
bendo ji numa estante.

0 npimero de leitores 1ém anmen-
tado progressivamente, o que é um
bom sinloma.

A direcgio, ¢ porque o movimento
de entrada e saida de livros € ji apre-
cidvel, pede a todos os associadoes o
favor de reterem os livros na sua posse,
apenas o (empo necessirio A sua leitura,
entregando-os logo que ela esteja ter-
minada,

Ainda bem

Na direcgSo foi bi dias recebida
com muita alegria nma carta do nosso
camarada Ive Tavares Ferro, na qual
nos informa ter sido finalmente inter-
nado num sanatério, onde se restabele-
cerd de sua doenga.

O estabelecimento onde Ivo Ferrose
encontra € o Sanatério da Colénia Por-
taguesa do Brasil, na Quinta dos Valles,
em Coimbra, piedosa iniciativa da nossa
colémia na nagiio 1rmd, que o Estado
dirige proficientemente.

Foi a Liga dos Combatenies da
Grande Guerra, quem promoveu o inter-
namento déste camarada, que nos decla-
ra ser excelentemente tratado e encon-
trar-se, tanlo quanto possivel satisfeilo.

Congratulamo-nos com o facto; dese-
jamos rdpido restabelecimento e agra-
decemos A Liga dos Combatentes o seu
gesto nobre de protecgfio a um ex-com-
batente ¢ nosso consdcio,

Consideracoes varias

acérca do decreto espanhol

Sem comentirios, transcrevemos no nosso (iltimo nimero o
decrefo publicado em Madrid, em 9 de Maio, que alterou as con-
di¢cdes de embarque do pessoal de assisténcia espanhol,

Porque naquela altura ndo nos foi possivel discorrer detalha-
damente sobre o referido documento, vamos faze-lo hoje, sem
paixGes nem entusiasmos, que eram imprdprios de nds e das res-
ponsabilidades da nossa posicio de Grgio orientador da classe.

Podemos dividir os nossos comentirios em duas partes dis-
tintas: a) @ justica da reforma; b) as suas fraquezas e respectivas
consequéncias.

Vejamos serenamente ambos os pontos.

a) E fora de diivida que a relagio de um ecriado para um
grupo de 15 emigrantes se aceita porque se aproxima mais das
realidades. Para se dispensar ao emigrante uma assisténcia com-
pleta e rigorosa, que nio seja apenas o servigo de mesa, mas tam-
bém o dos alojamentos, e muito principalmente o da assisténcia
moral e informativa, a proporgio de um creado para 15 passagei-
ros estd exacta.

Isto quanto a creados, porque relativamente a creadas acha-
mos mais racional a relagio portuguesa de uma para cada grupo
de 100 passageiros.

Falta no decreto que estamos analisando a indicagio do cosi-
nheiro, profissional indispensdvel, tanto como o creado qudsi,
porque embora o alojamento ande rigorosamente limpo e a comida
servida com carinho e interésse, desde que esta niio se adapte ao
paladar, nio hd assisténcia gue nio torne a viagem um descon-
forto doloroso.

Fixa o decreto espanhol o embarque do ajudante de cosinha
para um grupo de 100 emigrantes, com o que nio estamos de
acordo.

A lei portuguesa ndo obriga, lamentavelmente, ao embarque
de pessoal de cozinha, mas se tivessemos nés de estabelecer essa
obrigagdo, indicariamos um cosinheiro apenas para um grupo de
100 emigrantes, e um ajudante quando 2ste nimero fOsse ultra-
passado até 200,

Quanto ao pessoal sanitirio estamos de acdrdo, néste ponto:
uma equipe completa com qualquer niimero de 100 e além déste
niimero mais um enfermeiro,

Esta parte, que nos apelidamos de a justica do decrefo, visto
que traz um beneficioc ao pessoal, e tri-lo porque lhe permite de-
sempenhar as fungdes respectivas com mais proficiéncia e carinho
¢ menos esfdrgo — diga-se — deveria trazer, evidentemente, certa
quantidade de deveres. E éstes seriam, por exemplo, o rigor de
apresenlacio do pessoal, a prestacio de determinadas provas de
cardcter técnico-profissional, a exibicio de conhecimentos de
ordem geral sobre a terra da sua naturalidade, usos e costumes das
terras para onde se dirige o emigrante que éle acompanha e que
éle tem o dever de orientar até ao limite necessirio.

(Continua na 4.° pag.)

Humanitarismo

Arnaldo Pereira de Aguiar é um co-
lega enfermeiro, que se encontra inter-
nado na enfermaria de S. José, cama
68, do hospital de 5. José, vai para 9
meses,

Em tio triste situaclo serve-lhe de
lenitivo is doves e alegra-o exiraordina-
riamente, receber a visila dos camara-
das de trabalho, que com a sua pre-
senca vio insuflar no doénfe a espe-
ranga de ripidas melhoras,

As visitas, porém, rareiam e algomas
semanas passam sem gque aquele infe-
liz camarada, lenha a ventura de ver
junto do leito um companheiro que lhe
fale do mar e das terras distantes que
ndo vé hi tempos.

Estamos convencidos que com éste
wecon 0 camaradas se penitenciardo de
ndo terem ainda visitado Arnalde
Aguiar, e correrfio a S. José a animi-lo
e alegra-lo com a sua presenga.

Imprensa

Recebemos a visita do jornal <Ecos
de Portugals de Buenos Aires, pri-
moroso periddico da nossa colénia Ar-
dentina, que muito agradecemos e ao
qual desejamos longa vida,

A maneira de prélogo

De longa data vém as sucessivas di-
recgdes do nosso Sindicato Nacional
pugnando junto das entidades superio-
res na adopgiio de medidas que ponham
termo 4 questfo que ndés chamamos o
problema do transporte de emigranies
em barcos brasileiros,

No presente nlimero nfio nos € possi-
vel, por falta de espago, tratar do assunto
com a largueza que a importincia da
questdo requere, mas no proximo ni-
mero cd estaremos,

A questdo da emigragio em barcos
brasileiros é ji velha, mas como se esta
tratando de estabelecer um novo acérdo
comercial com o Brasil, € a oportuni-
dade de resolve-la.

Ao debatermos &ste assunto nas nos-
sas colanas, queremos fazer desde ji a
sincera declaragio de que ndo nos
move qualquer md vontade para com a
Nago irmi, em cujas fronteiras a nossa
classe sempre tem recebido atencdes.
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(osinheiros nacionais
em navios estrangeiros

O assunto que hoje vamos
tratar, é de grande interesse para
a classe em o vér resolvido, pois
éle nio interessa sé aos cama-
radas cosinheiros, mas sim a
todos em geral, e muito prin-
cipalmente aos Emigrantes.

Trata-se da falta que fazem os
cosinheiros portugueses a bordo
dos navios que transportam
emigrantes, falta gque urgente-
mente se deve remediar.

A lei de emigragdo actual ndo
obriga as companhias a meter co-
sinheiro nem ajudante; algumas
que o fazem, agem por sua livre
vontade.

Nio se compreende gue, le-
vando os barcos que trans-
portam emigrantes, a equipe de
pessoal desde o Médico, enfer
meire e ajudante e respectivos
creados, tivesse ficado excluido
o cosinheiro e ajudante.

Depois de apresentar, os mo-
tivos que em nosso entender,
justificam éste arfigo ficamos espe-
rancados de que quem de direito
remediard uma grande lacunada
nossa lei de proteccio ao Emi-
grante.

Parece 4 primeira vista ndo
fazer falta, visto que qudsi todos
os buarcos trazem cozinheiro
espanhol, mas assim ndo sucede
pois 03 nossos emigrantes, sio
obrigados a uma condimentagio
por vezes estranha, visto a co-
sinha estrangeira sér diferente
da nossa.

Sucede muitas vezes os pas-
sageiros protestarem contra a
mad confecgdo da comida, outras
ainda pelo paladar gue os cosi-
nheiros lhe dio. Ora na maioria
das vezes o cosinheiro espanhol,
recebe de gratificagio 1 peseta
por cada passageiro e meia o
ajudante, tal & importincia a
companhia paga para trabalhar
para portugueses. Nés, porém, os
creados, nada podemos fazer em
favor dos emigrantes, pois o
cosinheiro espanhol responde-
-nos que s6 vem para a emi-
gragido espanhola e que ainda é
um favor que faz trabalhando
para os passageiros e pessoal
portuguez.

Depois do que deixamos ditfo,
nio nos parece haver grande
inconveniente em que fique re-
gulada a situagio dos nossos
camaradas cosinheiros, creando
o respectivo quadro, e pro-
cedendo de egual forma, como
se pratica com os respectivos
quadros do pessoal restante.

As companhias, também nio
virio a ser muito sacrificadas,
visto que algumas ji metem o
cosinheiro portugués, outras pa-
gam extraordindrio ao cosinheiro
espanhol, e as restantes, ji tra-
zerem um cosinheiro da nacio-
nalidade do navio para trabalhar
exclusivamente para os pas-
sageiros portugueses.

Bernardino dos Santos

COLABORACAO

SAIBAM QUANTOS

Mais uma vez pedimos a todos
os associadoos que nos gueiram
honrar com a sua colaboragio,
o favor de abordarem assuntos
de caracter de absoluto interésse
geral, e que nido colida com a
orientagio que a direcgdo im-
prime & colectividade.

As responsabilidades da pu-
blicagio de todo o original s6
ao director e editor cabem, e
eles tem-nas sempre presentes
na confecgido de O Assistente ao
Emigrante.

Por outro lado nido pode éste
mensdrio atraicoar a orientacdo
da direcgio, com a publicagio
de opinioes contririas a4 forma
como foi resolvido éste ou aguéle
caso.

Custa-nos sinceramente ter de
recusar a publicagio de original,
embora saibam os gque essa recusa
quési sempre é mal interpretada,
produzindo reagdes injustas.

Nada, porém, nos fard desviar
da linha que tragamos, a menos
que nos provem cabalmente que
estamos no mau caminho, ou
que deixdmos de ter a confianca
e a simpatia da maioria da
classe.

Como no primeiro niimero
repetimos: todos podem cola-
borar em O Assistente ao Emi-
grante, desde que desenvolvam
problemas interessantes. Escre-
vam, como souberem, sem preo-
cupagdes de estilo, mas escrevam
causas que tenham importincia
colectiva.

Castigos

Por despacho do Ex.™ Sr. Di-
rector da Policia Internacional,
publicado em ordem de servigo,
mediante processo disciplinar,
foram excluidos dos quadros os
associados Alberto Ferreira Pinto
e Armanda Rosa Lisarda e com
4 meses de suspensdo a consé-
cia Rita Rodrigues de Azevedo.

Os dois primeiros, porque dei-
xaram de estar nas condigdes
do art. 10.° e seu n.° 1.%, dos Es-
tatutos, deixam de fazer parte do
Sindicato.

Alma S3 em corpo Sa0

0 curso de educagdo fisica
daF. N. A. T.

A Federagio Nacional para a
Alegria no Trabalho, continda
infatigdvel a trabalhar para bem
cumprir a nobre missdo que lhe
foi incumbida,

Muitos sdo jd, e todas elas
brilhantes, as festas e iniciativas
daF. N, A, T, adltima das quais
consiste na educagdo fisica a mi-
nistrar aos membros dos Sindi-
catos Nacionais, que para tal
tenham idade cotwemente

Louvdvel é, na verdade, esta
aspiragio da F, N.A T, emdesviar
dos centros delectérios e con-
duzir para o campo onde se
respira o ar puro e se fortalece
o corpo, a multiddo dos traba-
lhadores portuguezes,

Desgosta vér o abandono que
o operdrio portugugs vota ao
desenvolvimento fisico, e como
olha indiferente as (iniciativas
desinteressados dos que querem
fazer dele um homem sio, que
possa amanhi legar a pitria um
filho forte e sddio,

Tém os nossos clubes despor-
tivos uma multiddo associativa
bastante numerosa. Esses adeptos
e entusidstas pejam os estddios
em dias de provas imporfantes,
delirando e sentindo a luta com
entusiasmo extraordindrio.
Porém, os cursos gindsticos que
os clubes abrem ficam desertos
por falta de alunos em niimero
suficiente que compense a des-
pesa da sua manutengdo.

Triste sintoma éste.

A nossa raga, que em tempos
remotos, foi de herois e valentes,
tende a enfraquecer-se, a depau-
perar se porque a mocidade por-
tuguesa, no nosso caso a moci-
dade operdria, aprecia no des-
porto aluta dos seus profissionais
ou profissionalisados, e vé na
educagdo fisica uma cousa intitil
e massadora, que ndo traz nome,
nem fotografia nos jornais. ..

O problema da educagdo fisica
em Portugal estd ainda por
solucionar e urge encarar a sua
resolucio de frente e com ener-

ia.

: A F. N. A. T, liga maior im-

Escala d

PARA O NORTE:

Dias Vapores

1 — Antonio Delfino .
8 — General Artigas. .
11 — Arlanza . .

12 — H. Pricesse .
17 — General S. Martin,
17 — Alcantara

18 — Belle-Isle. .

19 — Hilary .
19 — Vulecania, . .
26 — H. Brigade. . . .
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portincia a éste problema e
pretende estabelecer désde jium
plano, preparatério para mais
largos cometimentos.

do devem os Sindicatos
Nacionais desprezar esta feliz
iniciativa e convém que cada
faca quanto em si caiba para o
seu éxito.

A F. N. A T, convida as
direcgdes dos Sindicatos a abrir
entre os seus associados ins-
crigdes dos que estejam emidade
conveniente para aproveitar o
curso de educagdo.

Logo que tenha em seu poder
as listas de inscrigdes deverd ser
escolhidoe o método a seguir,
tendo em atengdo a que a ins-
trucio se fagca em diferentes
locais para ndo obrigar a grandes
deslocagdes.

Depois, no verdo préximo
realisar-se-hdo aos domingos exer-
cicios de conjunto nos terrenos
da Mata da Costa da Caparica,
que servirio para avaliar dos
progressos feitos e se preparardo
grandes paradas atléticas com as
quais o operariado portugués
demonstrard que rejuvenesce e
progride: no aperfeicoamento
moral, lutando pela doutrina
corporativa, e no desenvolvi-
mento fisico, ocorrendo a cola-
borar com a sua :nscrlcao na
iniciativa que a F 4]
acaba de tomar, a qual fervero
samente damos o nosso aplauso.

A assembleia geral convocada
para o dia 25, ndo se efectuon

Por determinacio do camarada
presidente da mesa da assembleia
geral, inexplicivelmente tomada
na véspera do dia em que devia
realisar-se ndo se efectuou aquela
reuniio, para a qual a direcgio
tinha importantes problemas a
apresentar,

O camarada presidente da mesa
molestou-se que a direccdo ti-
vesse feito a convocagio da as-
sembleia em seu nome, quando
éle ndo estava em terra. E como
alegasse ndo ter assinado o aviso
de convocagio — como de facto
sucedeu — declarou que ndo era
legal a convocagdo.

Tudo muito certo,

Mas o que €& para estranhar, e
ndo se desculpa, é que apesar
de virias vezes ter visitado a
séde e falado com os membros
da direcgdo sobre os trabalhos
da assembleia o camarada presi-
dente s6 na véspera do dia 25,
tivesse dado pela ilegalidade da
convocacio.

Teria evitado a deslocacio de
muitos e muitos camaradas que
vinham assistir 2 reunido, e que
tiveram de retirar-se desagrada-
velmente impressionados, porque
j4 ndo havia tempo de lhes
comunicar a anulacgdo.

Com base neste caso, o cama-
rada presidente da mesa apresen-
tou o seu pedido de demissdo,
que foi comunicadc a quem de
direito,
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Conduta
de bordo

Na vida laboriosa que levamos
a bordo, dentro do espirito da
nossa assdz espinhosa missdo,
devemos trabalhar todos, nao sé
pelo bom nome do Sindicato a
que pertencemos, como também
para safisfazer o nosso orgulho
de Portugueses, gue vivendo
num ambiente de constante bu-
licio, entre nicleos de estrangei-
geiros, podermos assim demons-
frar que somos de um pais onde
existe educagio nacional, disci-
plina e respeito por nés pré-
prios.

Nio devemos sé preocupar-
-nos com a nossa apresentacao
individual, pois nio é na ma-
neira mais ou menos requintada
de vestir, que vamos procurar
como base principal a nossa
linha de conduta.

Quero citar em especial ague-
las a quem mais do que a nin-
guém, cumpre fixar religiosa-
mente como modélo a seguir.
Isto é: o pessoal feminino, entre
o qual se encontra ainda, quem
encare éste problema de uma
maneira muito para elogiar.

Nio devemos esquecer: é A
mulher que compete dar o exem-
plo, pois que nela estd personi-
ficada, a ternura, o carinho, a
resignagdo, para bem cumprir
um .dever, que ¢ a maior, parte
das vezes bastante espinhoso.

Nio € 36 no lar doméstico que
a mulher pode dar exemplos de
virtude; mas também e princi-
palmente no exercicio das suas
fungdes, as quais pode e deve
dar, sobretudo, um grande cunho
de moral.

E absolutamente necessirio
que se preste tOda a atencdo as
prelecgdes feitas a bordo, ao pes-
soal, pelos dirigentes do Sindi-
cato, sdbre moral e disciplina,
as quais devemos tomar como
um dever sagrado, para o bom
nome de nds todos, pois com
isso temos a aproveitar, além de
que, poderemos assim evitar
muitos dissabores no futuro.

Se a nossa missdo, jd por si é
nobre devemos dar-lhe todo o
cardcter de humanidade que ela
requere, e empregarmos todos
os esforgos morais e profissio-
nais; e confiados nessa missio,
nada mais temos a fazer sendo
diligenciar durante o perfodo da
viagem, trabalhar para o bem
comum, ndo esquecendo o res:
peito e consideragio que deve-
mos uns aos outros.

preciso ndo esquecer que
lidando nds qudsi s6 com estran-
geiros, ¢ das nossas accgdes que
depende o conceito que de nds
se possa fazer.

E s6 cumprindo o nosso de-
ver conseguiremos fazer-nos res-
peitar por todos.

Artur fosé Pereira.

Propaganda da classe

No Estr

angeiro

Fazer a propaganda da classe
no estrangeiro, ¢ o mesmo que
fazer a propaganda de Portugal,
tio licados andam os nossos
servigos 4 dignificacdo da nossa
Pitria.

Por assim o entender se es-
forca a classe por, junto das
colénias de porlugueses no es-
trangeiro, por intermédio da sua
imprensa, ou na privanga com
os portugueses mais eminentes
que viajam ou que residem no
estrangeiro, exalgar o beneficio
e proficiéncia dos servicos de
assisténcia nos emigrantes, e o
que éle representa de nobre e
elogioso para a Nagio.

Como representantes de Por-
tugal, as nossas boas ou mds ati-
tudes refletem o conceito que
ficam tendo os que téem conhe-
cimento da nossa accio.

Ainda no ntimero anterior ti-
vemos o prazer de nos referir-
mos a uma entrevista que o
nosso director concedeu ao jor-
nal A Voz de Portugal, Rio de
Janeiro, que fio bom acolhi-
mento teve na nossa colénia.

Hoje queremos abordar mais
uma entrevista gue o nosso di-
rector deu ao jornal Ecos de
Portugal de Buenos Aires, onde
a colénia portuguesa é enorme.

Ecos de Portugal é por assim
dizer o orientador espiritual das
nossas colénias da Argentina e
Uruguai, exercendo sbbre elas
uma influéncia grande, gragas 4
sua orientagio profundamente

nacionalista, e 4 explendida cola-
boragio que insere.

No seu nimero de 31/5, na
sua 4." pdgina Ecos de Portugal
aborda em duas colunas com-
pactas, os servigos que a classe
presta para honra de Portugal,
apontando-a a consideragio da
colénia, e definindo assim a
nossa missio:

0 porlugués regra geral oriundo da
tranquila aldeia internada na provincia,
depois de breves horas em Lisboa para
se dirigir ao porto de embarque, vé-se
de sibito a bordo num meio completa-
mente estranho para éle, num ambiente
que até ali desconhecera, rodeado de
genies de toédas as racas que €le nunca
vira, inteiramente atdnito. Mar fora, o
pobre emigrante sente aumentar-lhe a
desolagdo. Uma angi enorme inva-
de-lhe o espirito ao sentir-se pela pri-
meira vez na vida tio desamparado,
tio s6 com o sen préprio seuw. Tortn.
ram-no as saudades do que li deixon
na terra e chega a arrepender se da
aventura nesse primeiro contacto tdo
brusco, com essa misceldnea de idiomas
e costumes desconhecidos para éle. E
nesta allura que comega a fazer-se sen-
tir de tdo benéfica maneira a obra da
aAssisté a0 Emig . Algumas
horas apds ter o navio levantado ferro,
restabelecido o ram ram de bordo, en-
trando o pessoal portugués em contacte
com o nosso emigrante, orienta-o cari-
nhosamente, estimula-o, di-lhe Animo,
ensina-o em suma a conduzir-se nessa
nova vida, sem o deixar contudo apar-
tar-se espiritnalmente dos seus princi-
pios e da sua indole de portugués.

Um agradecimento aos “Ecos
de Portugal», pelas suas boas
palavras.

Este niimero foi visado pela

Comissdao de Censura

Escala de Navios

PARA O SUL:
Dias Vapores Cais
1 — Anselm. . Rocha . Lisboa Toca no Porto
2—Vuleania , . . . . g "
2 — Madrid. Alcantara . " Toca no Porto

6 — Cap Arcona. .

% —H, Monarch, .

13 — Cap. Norte .

14 — Asturias, . £y
22 — Anténio Delfino . .

Rocha . . "

22 — H. Chieftain. . Alcantara . " Toca no Porto
24 — Eubete . Rocha . . n Toca no Porto
28 — Arlanza. Alcantara . »

30 — General Artigas . . Rocha . . " Toca no Porto

Assunto a regularisar

Passageiros da
intermediaria

A classe 3." intermedidria ou
preferéncia, estdi a ser muito
ufilisada pelos passageiros por-
tugueses, muito especialmente
pelos que regressam.

Estes passageiros contam para
efeitos de matricula de pessoal
de assisténcia, o que é de uma
justica que é desnecessdrio sa-
lientar, mas nem sempre e em
alguns barcos se cumpre com o
espirito da lei.

Se o passageiro de 3.* pre-
feréncia é considerado emigrante
segundo a nossa legislagdo, é
porque essa classificacio pre-
supde que ela tem todo o direito
de usufruir as regalias da lei.

Nestas condigdes deveria éle
ser servido por pessoal portugués
em tudo o que com éle se rela-
cionasse.

Falamos é claro, para o caso
de um grupo de emigrantes
relativamente numeroso.

Acontece, na maioria da vezes,
o emigrante de 3. preferéncia
ou intermedidria ser servido
pelos criados da nacionalidade
do navio, medicado pelo médico
estrangeiro, emfim um trata-
mento em tudo egual ao de
qualquer passageiro de 2.%, guar-
dadas é claro as devidas propor-
goes.

Agora mesmo temos aqui junto
de nés uma lista impressa, dis-
tribuida a bordo de um barco
inglez, que trazia na 3* pre-
feréncia 17 passageiros por-
tuguezes.

Pois, segundo informagdes que
colhemos junto do pessoal de
assisténcia ésses passageiros eram
servidos por um estrangeiro,
parece um polaco, chegando,
quando doentes a ser-lhes indi-
cado o médico ingléz.

O pessoal portugués tinha, é
certo, sido matriculado para o
seu servico, mas ndo os utili-
saram.

E’ isto que nos parece que
deve ser regularisado.

Nio deve ficar no arbitrio dos
dirigentes do navio a utilizacdo
dos servigos do pessoal de
assisténcia. Se assim fésse, o
principal fim da legislagio pro-
tecionista do emigrante fracas-
sava estrondosamente,

Se na 3." intermedidria vém
passageiros portugueses em ni-
mero suficiente para ocupar um
creado dosservigos deassisténcia,
deve ésse criado ir ocupar o seu
posto, porque @sses passageiros
contaram para a sua matricula e
os seus servigos, de certeza, ndo
serdo recusados pelos patricios,
ainda que, muito naturalmente,
se tenha de selecionar.

Assim & que nos parece estar
certo.

Assim é que se cumpre a lei
protectora do emigrante diploma
que obriga e cujo cumprimento
nio deve ser facultativo,
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Digam o que quizerem mas
os fempos de hoje mudaram
muito extraordindriamente a
nosso favor,

J& no tempo que se andava
tirado pelas casas, nds estiva-
mos reduzidos a condigdes mi-
seriveis de vida. Depcis for-
mou-se o Sindicalo mas as
condigbes de vida ainda eram
mds também, porque se embar-
cava com 4 ou 5 meses,

J4 eu tinha observado que
esta férma de viver ndo era
mais do que o extremo rebaixa-
mento da profissio, até que nos
apareceu um homem, que pela
sua boa vontade e conhecimento
téenico do assunto soube reabrir
as portas da nossa casa de tra-
balho acabatdo com o estiipido
e miserdvel dever de que eramos
vitimas e que s6 a &le se deve,
conquanto o tivesse feito com a
ajuda de outros camaradas.

Estas trez (iltimas e primeiras
direcgdes tém trabalhado com
tendz esforgo a favor dos pro-
blemas da classe.

Um dos pontos que mais
atengdo tem merecido a essas
direcgoes, foi uma distribuicio
de trabalho honestamente feita
por todos, sem motivos de
queixa,

Agora sé falta a acgiio moral
de cada consdcio para respeitar
e saber sacrificar-se pela orien--
tagio colectiva do Sindicato, e
nio fazer déle uma associagio
de socorros miituos.

Muitos hd que s6 vém pagar
a sua cofa, e mesmo isso porgque
¢ obrigagio, tdo preocupados
andam em procurar embarques
a sua vontade, atropelando os
outros, mas se um dia lhes acon-
tecer qualquer precalgo nos em-
barques por éles préprios recla-
mados, eilos todos aflitos a
pedir protecgdes da direcgio e
de tdda a gente,

Ora eu entendo que quem
tem o previlégio de embarcar
efectivo em gualquer barco nio
precisa da escala, e deveria sair
dela.

Como se pode compreender
que havendo dentro do Sindicato
jd peca A ou B para servicos de
lavatérios!

Ou tornamos ao antigo?

Creio que ésse lugar todos os
podem desempenhar e nio vejo
razio para que seja escolhido
um homem sé para exercer ésse
cargo:

Eu sei que hd certos cargos a
bordo que requerem uma certa
pritica sdo os pantrimans e can-
tinas. Para ésses esti bem, que
se fagam pedidos especiais.

E a fechar: se tOda a gente
comega a sér requisitada espe-
cialmente, o pessoal que embar-
card pela Lei ficard reduzido ds
reservas de 1,900, e é bom que
o pessoal ande todo misturado.

Jodo Martins Grugeira

Consideracoes varias

{Continuagio da 1° pag.)

A éstes deveres do pessoal ferd forgosamente de correspon-
der uma mais clara definicio dos seus deveres para com o ser-
vico interno do navio, na parte que nio diz directamente respeito
ao emigrante.

A lei espanhola nio é perfeita nestes ullimos dois pontos,
assim como a portuguesa; € estranhavel, no entanto, que no de-
creto se ndo aluda a qualquer déstes pontos. Mas isto é assunto a
desenvolver na sezunda parte dos comentirios.

Prossigamos entretanto. O artigo 3.° e iltimo, estabelece o
aumento de uma peseia didria nos vencimentos do pessoal, desti-
nado i organizagio do seguro de velhice.

E claro como dgua que &ste aumento, embora atribuido ao
pessoal ndo € por éle recebido, revertendo para a organizacio do
seguro de velhice. Quer dizer a reforma do pessoal, segundo nds
vemos, serd inteiramente suporfada pelos patrdes.

No final do artigo se diz que a organizagio do seguro se fard
conforme se dispde a Lei da Reforma Operdria, e como nio.a
conhecemos, é possivel que ela garanta a reforma da velhice ape-
nas com o aumento didrio da tal peseta que o patriio vai pagar,

Nés, porém, duvidamos muito, e duvidamos porque sabemos
as dificuldades e trabalhos que éste problema tem dado no nosso
pafs, e, francamente, pasmamos da facilidade com que o problema
se resolve em Espanha.

Mas ainda que o resolvesse ndo era justo atribuir apenas ao
patrdo o encargo da reforma. Em toda a parte do muddo onde
estas questoes Sdo tratadas com as bases que a matemdtica for-
nece e a justica que a moralidade impoe, a reforma é obra exclu-
siva da contribuicio do trabalhador e do patrio.

Assim se fiz em Portugal onde o problema da velhice do
trabalhador estd sendo depurado com especial carinho.

Duvidamos, repetimo-lo, na eficiéncia do aumento gque os
colegas espanhois vio receber, destinado & sua velhice. Temos
sinceros motivos para acreditar, e ¢ a falta de mais pormenores
do decrete néste ponto que o confirma, que tal aumento e tal
reforma na velhice sdo apenas vistoso fogo de vistas para encan-
dear a visio dos colegas espanhois, muito semelhantes aqueles
que os nossos govérnos antigos costumavam lancar aos quatro
ventos, para ludibriar os trabalhadores portugueses.

Nds, em Portugal iremos mais devagar, mas iremos por cami-
nho mais claro e seguro, e ndo corremos atriz de foguetes.

b) A alteragio feita na legislagio ¢é profunda e séria. E' pre-
ciso pensar, nio apenas na deminui¢io do niimero de emigranies
relativos ao embargue, que trard, como consequéncia maior niimero
de viagens; nao basta que se diga que iremos ter uma reforma e
que para a termos o patrio nos aumentard o salirio.

E' preciso verificar primeiro se as companhias podem suportar
ésses encargos, e se éles ndo afastardo os navios dos portos, nio
vd, quem sabe, o lucro das passagens sér absorvido com as des-
pesas do pessoal, e outros.

O problema do tempo de estadia em terra — causa principal
da crise — tem muitas origens, a principal das quais é a incerteza
das correntes emigratérias. Contra astas nada pode a solugio pro-
posta. E um remendo, nio uma solugio.

Para fazer face a crise, é necessdrio proceder a estudos pro-
fundos e se os fizermos chegamos a conclusdes diferentes. Uma
delas, serd por exemplo, a de uniformar o niimero de pessoal em
relacio ao movimento de servico.

Em teoria pode aceitar-se que 15 emigrantes sio suficientes
para dar ftrabalho a um criado. Em teoria aplaudimos, como o
fizemos acima, mas na pritica e no actual regime de trabalho,
concluiremos de forma diferente. S6 com o pessoal oficialisado,
embarcando por conta do Estado é que se poderd decretar tal
medida. Com a obrigacio do pagamento pelas companhias, — é
uma violéncia.

As fraquezas que encontramos no decreto espanhol, sio estas:

As conseqiiéncias virao depois.

As companhias procurario defender-se o melhor possivel do
aumento de encargos e a primeira medida serd naturalmente a
deminuigio de niimero de vapores a visitar os portos espanhois.
Esta medida ndo afectard apenas ¢ pessoal de assisténcia ao emi-
grante mas a economia da nagio, sabido como é que as despezas
que um navio faz com a visita a um pdrto sio grandes e afecta a
muitas actividades,

Nio queremos augurar insucessos que desgostem os colegas
espanhois, mas nio abdicamos ao direito que nos assiste de expdr
a4 nossa opinido num caso que tanto deslumbrou, mas que nio
108 convence.

Repetimos: nds iremos devagar, mas avangaremos por cami-
nho mais claro e seguro.

A lei do Retorno

Gragas 4 disposicio legal gue
obriga as companhias a contratar
pessoal para os emigrantes que
regressam, a situagido da classe
tem melhorado um pouco.

Sem isso era dificil hoje poder
exercer-se a nossa profissao por-
que a estadia em ferra era pavo-
rosamente longa.

Pois bem, apesar de tal obri-
gacdo ser por assim dizer a
nossa seguranga, ainda hd agén-
cias de Lisboa que ndo a cum-
prem, com prejuizo da classe e
dos principios nobres gue guia-
ram a confecgio das leis de pro-
tecgdo ao emigrante.

Sdo maus portugueses agueles
que esquecem o cumprimento
de uma lei nacional que fornece
trabalho a portugueses, para
economisar a poderosas compa-
nhias estrangeiras uns magros
escudos.

Cremos que o assunto nao serd
esquecido pelos nossos superio-
res, A lei impoe mulfas para estas
faltas ao dever e ao patriotismo.

Pois que se imponham seve-
ramente.
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